ALLEGATO C)

PROGRAMMA TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024
R AR R Posti da coprire
Categoria -
' Profilo professionale R
2022 2023 2024 .
Posti coperti af 30/06/2021 R
Dirigenti 3
Birigente o
Comandante
S Totale
Avvocato
Funzionario Amministrativo
R Funzionario Attivita Economico
Finanziarie
1 | Funzionario di Vigilanza
10 || Funzionario Tecnico
1 [ Psicologo
b 5§ Assistente Sociale
18 | Istruttore Direttivo Amministrative
! Istruttore Direttivo Amministrativo
Bibliotecario f Archivista
11 | Istruttore Birettivo Contabile
11 | [struttore Direttivo di Vigilanza 1
6 | Istruttore Direttivo informatico
20 | Istruttore Direttivo Tecnico 1
1 | Giornalista
Totale| 96 R R e iy
40 | Istruttore Amministrativo 1 1 1
6 || Istruttore Contabile 1 1
C 4 | Istruttore Informatico
24 || Istruttore Tecnico 2
65 [ Istruttore di Vigitanza
Totale f 139 | ol Ty RN
; Collaboratore professionale
B3 Amministrativo
2 | Collaboratore professionale Techico
T Tomle . .- S T
43 || Esecutore Amministrativo
Bt 40 | Esecutore Tecnico
Totale | 83 . R SR
A 38 Oper{it.ore A.ciclietto ai Servizi Tecnicie
Amministrativi |
-':--"I‘:o'ta[e' 28 ——— ;
i
Totali | 362 ' . 3 1 RN |
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