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iHome

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Da Setternbre 2008

« pame & indiizzo del datore di
favorg

* Tipo i azienda o settore
« Tipo di impieno
+ Principali mansioni e responsabilit

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Dal maggio 2006

+ Wome e indifdzzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o setiore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAYORATIVA
« [al 20 novemnbre at 16 dicembre

2006

1 Wome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Principali mansicni e responsatalith

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Dal 19 Apdile @ 24 Aprile 2005

ANGELA BLAS

Lavorattics autonama

Salizada Outlet, ditta individuale
Atfivits commerciale

Titofare defl’ azienda e responsahile della comunicazione.
(3estione dell' atlvits commerciale e comunicazione interna ed esterna dell’ azienda stessa.

Store Manager

La Tecnica Eliagrafica she, Via del Popolo 81, 85100 Potenza

Rivenditore auforizzalo Buffetti, Piquadro, Montblanc, Arreda ed ogoetlistica etnica.
Responsabils punto vendita £ responsabile della comunicaziona e del marchio delfazienda.
Cormunicazione interna ed estarma dell’ azienda.

Diocents Progetto “CITTADIMANZA SOLIDALE"
HPOF-1. Azienda Speciale defla Provincia di Potenza Via deff Edilizia, 15 85100 Potenza

Azienta speciale addetta all' Orientamente e alla Formaziane

F

Docents ed crientatice per il Progely 'Gitladinanza Solidale’, modulo di accoglienza ed
crienlaments, presso 1 sede coordinata di Melli-Rionero, Clo Cenltro Socials

Referents organizzafrice eventi X edizione di Linga d'Ombra Salerno Film Festival



» Mormne e indirizzo del datore di
lavara

* Tipa di azienda o settore

» Tipo di impiego
* Principali mansiond e respensabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Dial 27 Aprite al 2 Maggio 2004

» Wome e indirizzo def datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo d implege
» Fringipali mansioni e responsabilith

ESPERIENZA LAVORATIVA

« [l 01 Dvcernbre 2004 at (1
CHcemnbre 2005

» Norme g indirizzo del datore di
[avera

« Tipn di azigada o seliore

« Tipo di fmpiego

+ Principali mansiont & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Dl 27 APRILE AL 2 MAGGIC 2003

» Nome e indinizzo del datore di
lavore

» Tipes o azienda o seftore

v Tipa di impiego
+ Principati mansioni & respensahiliia

Asszociazione SalernoFiimFestival, Piazza Sanl'Agosting 16, 84121 Satemno
wnw.shadowline. it

Assoriazione di promazione culturale & cinematografica,

Gestore struftura perfa X edizions di Linga o' Ombra Salerno fiim Fesfival,

Organizzazicne event, speltacoli, kaboraton ed incanfri culturali all'inteenc di una dells strutiure

impegnate per il Fagtival.

Coliaboratrics X edizione &i Linea d'Ombra Salerno Film Festival.

Associazione SalernoinFestival, Piazza Sant' Agostino 16, 34121 Salerno
war shadowiine.if

Associazione di promozions cullurale g cinematografica
Collaborazione
Organizzazione accoglienza artish e alestimento serate.

Volontaria del Servizio Civile Mazionale
Presidenza del Consighio dei Ministri, Ufficio nazionale per il Senvizio Chdle

Frogetlo per Impiege df volontar i servizio civile in Italia presso |a Federazione SCIICHOS,
via Marsala 42000185 Roma
Wi, lederaziones6s, i

Yolontaria del Servizio Civile Nazionale presso la Opere Socdal Don Bosco, p.za Don Bosuo
11, Potenza.
Progefle “Contro Femarginazione in Campania - ff annp”

Syiluppo i relazion positive & sofidali con gli utenti det Cenfro giovanile satesiano attraverso i
senvizio e |a condivisione quotidiana; programmazione ed organizzazione di attivity
ludicafricreative rvolte al minari; programmazicne ed erganizzazione delle inizialive estive
defl'oratorio; programmazione ed organizzazions dk attivita di recupero & sostegno scelasticn,
progedtazione e animazione di pereorsi formativi rivolti ai mino di tipo raligioso, culturale e
sportive; arganizzazions & gestione di attivita educative e del tempo liberg per gh ytent;
parecipazions alle riunion d'eguipe per verifica e programmazions con gli altri operatori.
Animazions Wdico-ricreativa per | bambini e i ragazzi di lutte 1o fasce d'etd frequentanti 'Oratorn
Centro Giovanils e ta parrocchia.

Collaboratrice durante I' VIl edizione Linea d'Ombra Salerno Film Festival,

Associzziona SalernalnFestival, Piazza Sant Agosting 16, 34121 Salerng
o haniing. i
Azsociarone di promoziene culturale e cinematografica.

Collaborazione presso I'nfopeint dell' Vil ediziene di Linea  Cmbra Salerno Film Festival
tnfermazioni ed accoglienza utenti e giuria del festival,



ALTRE ESPERIENZE

« Da_nTICERE 2014
ATTUALMENTE 1§ GARSCA
» Nome e indirizzo Enle

* Tipo di seflore

» Tepa di impiegn
» Pringipal mansioni e respensabilita

ALTRE ESPERIENZE

v Do aG0osTo 2015
ATTUALMEMTE I8 CARICA
» Mome e indinzzo Ente
» Tipo di sellore

« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ALTRE ESPERIENZE

« [ oTTORRE 2MT_ aL_20d3

+ Mome e indirizzo Ente
» Tip di settore

« Tipo di impiego
+ Principali mansisnt @ respansabilila

[STRUZIONE E FORMAZIONE

Aprle 2040 - Luglio 2040
« Nome e tipo di islituls di istuziong
o formazigne

« Principali materie ! abilith
professionali oggetta defo shudico

+ Curalifica conseguita

Presidents della Commissione Pari Opportunity Regione Basilicata

Regione Basilicata

Organisme Islituzionale, eletto dal Consiglio Regionate alinizio di ogni Legislatura,
finalizzato ad assicurare ta piena attuazions del disposto dell'art.3 della
Costituzione "Tutti i cittadini hanno pari dignitd sociale & sono uguali davanti
atia lenge senza distinzions di sesso, di razza, & lingua, direligione, di cpinioni
politiche, di condizioni personali e sociali™

Presidente

Proagrammazione ed attuazione di politiche volte a reafizzare la parilé e & par opporlunita
nell'ambito delta famiglia, della farmazione, dellstruzions, dellavoio e della rappresentanza
polifica, attraverso altivitd & funzioni of farmulazione & proposie, attuazione di iniziative,
monitoragyio

Consigliera comurnals

Comune Patenza
Pithblica amministrazione,

amministraltics
Componenie IV £ W cormmissione consiliar,

Regione Basllicata

__Organismo lstifuzionate, eletio dal Consiglio Regionale all'inizio di ogni
Legiskatura, finalizzato ad assicurare ia piena attuazione del disposts deffat 3
deta Costituzions "Tulti | cittadini hanno part dignitd scciate € sono pguali
davanti alkia legge senza distinzione di sesso, di razga, di lingua, di religione, d
opiniani poliiche, di condizioni personali e sociali”.

componente Cammisstone Regionate Par Opporunila
Attuazione di politiche volle a realizzare 13 paittd £ le pan oppartuni,

Corsn "Partecipazions e Gestione dei Conflitti net provett di cooperaziong”
Centro di formazlone per ko sviluppo Umano.
Y15 Via Appig Anfica Roma

L'evaluzione del concetto di parkecipasions, livelli di partacipazione, misurare |a qualith del
processo, | soggelt della partesipazione, gif strumenti e de tecniche, il piano delfa partecipazions
ed it coinvolgiments, la gestione dei conflitli nel processi di decision making, fecniche dk gestione
del conflifle. Riflessioni metodslogiche &d elaborazions di inotesi di attivits {corso on-lingj.

Diplema di specializzazions in Partecipazione e Gestions dei Confitti nef progett di
ouperazione.



ISTRUZKONE E FORMAZIOHE

Dicernbre 2007 - Maggio 2008

+ Mome & tipo di isituts o istruzions
¢ formazione

* Principali materie [ abifita
professionalt nggetto dello studio

' Qualifica congeguila

ISTRUZIDHE E FORMAZIORE

Magqio —Luglio 2007
» Mome & Jpo di istituto di istruzione
o formazione

= Principall materie { abilita
professionali oggetto detlo studio

» Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIOHE

v Dal 19 Movembre 2005 al
1SMarzo2005

» Mome & tipo di stitte diistuziens
o formazione

+ Principali materie / akbilith
professionali pggetto deflo studio

= Cualifica conseguits

ISTRUZIONE E FORBMAZIONE

Dal 26 &l 27 Movembre 2005

= Nome & lipo di istiubo o istruzions
0 formazione

+ Principali materie ! abifits
professionali oggetto dello studio

Corsn "Immigrazione Intercubtura € Meledo Preventive'
Centro di formazions per lo sviluppo Umann.
YIS Via Appia Anlica Roma

I fenomene migratorio ogoi, la reaitd migratoria in llafia, il riconosciments dellaliro e la
pedagogia salesiana, i concetto di identit e diversita, i melado preventivo & [hcontre con
Valtre. Riflessioni metodaloniche ed elaborazione di ipotest di attivikd (corso on-line).

Diploms di specializzazione in tmmigraziane Intercullura & Metodo Preventivo.

Carso in Cooperaziong Infemazionale allo Sviluppo
Cenire di formazione per lo s¥iluppo Umano.
YIS Via Appia Antica Roma

Lo sviluppo umang e lindice di sviluppo umang; emergenza, figbilitazions & sviluppo; Gpologie &
strumenti delia cooperazions intetnazionale aflo sviluppo; 8 cooperazione italiana, la
cooperazione delllnione Europea; dirtti umani; la premozione del ruolp deflz donrna nella
cooperazione; slementi di progatiazions e sviluppo {corsa on-linej.

Diploma di specializzazione in Cooperazione Inlernazionale allo Sviluppa.

Master in Comunicazione Politica ¢ Marketing Elsttorale

Eldas Comunication Srl , via Rasella 142 Roma. 0l Master in Comunicazione politca &
Marketing eleltorate, & un percorse dedicato alio sviluppo delle competenze e professionality nel
markefing & nella comunicazions politica

La narmativa elettorale, le elazioni europes, politiche regional, provingiali & comunali; Marketing
politico, & personakizzazione delia poliica, 1a cenlralita dei media; il Processo del marketing
politico, Fidentita ed | posizionamento det candidald, gl indicd di popolaritd, 'elsborazione & la
pianificazione della strategia; il Processo 4 analisi delfa campagna eletiorale; Le islituzioni
pulifiche, g organigrammi dei partiti; Le istituzioni Comunitarie e il Parlamento Europeo; Le
tipalogie del sondaggio, il tracking, i focus group; Il Found raising, La pubbiicita politics;
Tecniche di comunicazione, Elica del public affair & gruppi di pressione.

Laboratorie di campagna slettorale

Esperle di Comunicazione Poliica e di Madkeling eleliorale,

Corso di Addetto Stampa,
Eides Comunication i, via Rasella 142 Roma
Atteslato Conseguimants corse Addetto Stampa.

Teorie & lecniche riguardanti il lavero defAddetto Stampa. Coslruzione di un Comuniato
Slampa, comunicazions e tempi di pubblicazione di un Comunicaty Stampa. Tecniche di
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[STREIZICNE E PORMAZIOHE
' 12 Maggio 2005

« Nome e Gpo 4 istituto di istruziene
0 farmazione

+ Principali matzns f ahilit
professional oggetto dello studio

' Quralifica congequita

» Livello nella classificadione
nazisnale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

v Luglio 12498
+ Nome e tipo di istitule di istuzione
o formazione

= Principali materie [ abilita
professionali oggetto delle studio

CAPACITA E COMPEYENZE FERSONALI

MADRE LINGLEA

BLTRE LINGLE

« Capacith di leftura
+ Capacitd di scrithira
= Capacith di espressions orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZICMALI

presentazione di un evento ramite un Ufficio Stampa.

Conseguimento det Diploma di Laursa in Scienze della Comunicazions (1998-2005)
Universita degl Studi di Salerne, Facolts di Lettere e Fitosnfia,

Corse di Laurea in Scianze dela Comunicaziene, indirizzo “Comunicaziong Isttuzionale o di
imprasa"”

Marketing, Teeniche di comunicazione pubblicitaria, Comunicaziong Politica, Comunicazions
Fuhblica, Linguistica, Semictica, Metodologie della ricenca sociale, [nformatica, Peicologia delta
Comunicazicne, Psicologia Sociale, Storia sconomica, Sloia Contemnporaned, Qrganizzazions
Aziendale, Economia Politica, Sociologia della Comunicazione.

Partecipazions con relative allestato at seminario FONDAMENT! di AnALIST dei DATI nelle
SCIENZE SOCIALI presse il Diparimento di Ricerca Sociale & Metodologia Sacidlogica "GiRnni
Statera’Universita La Sapienza di Roma,

Daftore in Seienze dela Comunicazione.
Tesi di [aures in Tecniche Pubblicitatie e Comunicazione Paolitics:

L'Advertising pet pochi elett]. La comunicazione elettorale ra tecnotogia & rasfoamazione:
dalta propaganda alla publipolitca, alla web election. Relalore prof. Casimiro Lieto, correlators
prof. Francesco Amorett.

La tesi propone la rivisitazione storica e critica delfutiizzo det mezzi di com uricazione da pare
della politicas, partendo dal periode fascista fina ad arrivere al giorni nost, oaservande
Fevaluzione del manifesto fino ad arrivare allufikzzo della rete lelamatica.

Wotazinne conseguita; 1087110

Conseguimento della Maturita Classica
Licen Classico Statate Quinto Orazio Fracco, Potenza

Shudi ctassici {Italiano, Greco, Lating, Storia, Filoscfia, Storia delt'Arte)

ITALWAND

tnglese

ALIor0
BloNG
BLIOMD

Buone compelanze relazionali e comunicative dovute al mia caratlere € migkiarate grazie agli
studi consequiti £ alle esperienze vissute.

Dal 2004 & 2006 ho colsberato con lo Sportello informative *|nfprmagiovanidonbosed”,
occupandomi defla gestione degli eventi culturali e della comunicazione interna ed esterna delio
sporiello.

fnnamorata da sempre dellAfiica sono partita, durante lestale del 2005, con i guppo
missionario salesiano ed il VIS, per raggiungers il Madagascar e vivere un mese in una
missione Salesiana come volontaria,



Yolontarla per | Giubileo del 2000, ho collaborato per 20 giorni akinterna del'Uthcio Stampa ded
Giubileo & ho prestato servizio d'ording a Tor Vergata in occasions delia Giomata Mondiale della
Giovent,

Sono stata & sono animatrice alliaterno del'Qralonn Centro Giovanile Salesiano di Polenza,
prima pecupandor del camming formativo dei bambini di ela compresa tra 5 ed i H0 anni ed in
sequito degh adolescent di eté compresatrai 13 ed 13 anni.

CRPACITA B COMPETENZE Buone competenze crganizzative, migliarate & messe in pratica soprattutio in ambito sociale.

ORBANIZZATIVE Attualmente sono responsabite del Grupps Missionario Salesiano e del gruppo dei ragazzi delle
scucle superici delOratorio Centro Giovanile Salesianc. Ho coordingto il grippo depli arbitri
per organmzzazione di tomai e giochi alllintema dellOratorio.
Mensilmente frequento i week-end enissionari, occasioni & confronto & di aggiormaments sull
lematiche della Conperazions allo Sviluppa.
Ho esperienza nella gestions del kind-raising e nellutganizzazione di eventi. Sono stata fra le
promalrici & gl croanizzatori di tavole retonde {Yolentari dentro... pessona fuori], cineforum e
concorsi mustcal per arlisti emergenti (Hyde Park). Addetta aliufficio stampa di mesting religicsl

& |aici.
CAPACITA £ COMPETENZE Buona conoscenza dei programni per il traltamento dei fesi & defle immagini:
[MFORMATICHE Pholoshop e Keynol.

Buona conoscenza, st sislema operativo Windows{XF/2000/88/95) del pacchetty
{iffice (Actobat; Word, Excel, Power point; Publisher, Outlook express acc.) & deql
apphicativi relativi 4 [nErmel.

CapACA E COMPETENZE Appassionata di cinema, ho presentato e proposto le tematiche ¢ 13 visione o alouni fim, la
TECHICHE consegna di alcuni premi. Buone competenze nel settore del design & defla fotegrafia e nella
creazione di presentazioni cartaces & informatiche.

GAPACITA E COMPETENZE 8RTISTICHE Mi piace mokto leggere, essere informata, ascoltare musica & scattars lotografie.
Sono profendamente affascinata dall'arte, in mods particolare dal periedo
impressicnista & da queflo futurista; dalla pubblicits; dalla politica, che seguo
appassionatamente g assiduamenta.

ALTRE GAPACITA E COMPETENZE Buana inventiva & creativita.

FATENTE Patente B

Si autorizza Fulilizzo a noma del D.Lgs vo n, 13672003 dei dal personali deflo scrivents contenuli nel presente curriculum al
zolo fine di Eavorine la collocazione delia sua professionality in oocasion tavorative inerend ad atlivitd proprie dell'ente o dei
soggetli terzi cen cui lo stesso intratfiene relazioni corranti ragioni di ufficic.

Bliol 2o




thefucr prioting This decoment nn the srewren of porkdaie dafie Dink ahratenvieonment suad costs

i ['rises d stimepare gresto dovameale Sul e nenbe el ok dati parsaanli, pes sll'zmbiznme s ancesn

Informativa sul trattamentao dei dati personali farniti con la richiestz {Ai sensi dell’art. 13 Reg. UE
2016/679 — Regolamento generale sulla protezione dei dati € del Codice della Privacy italiano, come da
ultimo modificato dal d.1gs. 101/2018)

Informativa completa
1, Finalita del trattamento

La infarmiamo che il Titolare dal Trattamento dei suoi dati personali & il Camune di Potenza, con sede in Piazza
Matteotti snc, rappresemtato in qualita di Sindaco p.t. da Mario Guarente, per 'esercizio delle funzioni, connesse &
strumentali, dei compiti di svolgimento del servizio relativo alla Dichiarazione del coniuge nan separato/parent
entro il secondo grade degli amministratori di nan consenso alia pubblicazione ed é svolto nel rispetto dei principi
di pertinenza e non eccedenza anche con [utilizze di procedure informatizzate garantendo la riservatezza e la
sicurezza dei dati stessi

= [onfottisindaco@comune potenza.it
Questa amministrazione ha nominato Responsabile Comunote delfa Protezione dei Dati Personali, @ cui gli interessati

possono rivolgers] per tutte ke questioni relative al trattamento dei foro dati personali e alfesercizic dei loro diritti
derivanti dalla normativa nazionale e comunitaria in materia di protezione dei dati personali:

s Contetti:albano.giovanni2 32 @egmait.com
| Sugi dati personali da Lei forniti o raccolti da aitri titolar del trattamento saranne raccolti e trattati per le seguenti
finalita: Verifica delle condizioni stabilite da leggi e regofamenti inerenti agli obblighi di pubbicazione concernenti |
titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo e i titolari di incarichi dirigenziali; Eventuali
comunicazicni relative agli obbligh! di trasparenza amministrativa.

2. Natura del conferimento
La raccolta di questi dati personali &:abbligatoria, a conseguenza del laro mancato conferimento & limpossitilita di
fornire i servizi richiesti e di porre in essere il trattamento per le finalita suindicate,

3. Modalita del trattamento

La gestiona del servizio relative alla Dichizrazione del conluge non separatafparenti entro il secondo grado degh
amministratori di non consenso alla pubblicazione comporta # trattamento di dati comuni e, nel’ambito di
specifiche attivita, di particolari dati personali che rivelano ['origine razziale o etnica, te opinioni politiche, e
comvinzioni religiose o filgsofiche.

| dati sono trattatf in medalita:

(ICartacea ¢ auindi sono raccolti in schedari debitamente custoditi con acceso riservato al solo personale
appositamente designato; ['ubicazione di questi archivi cartacei & presso gl uffici.

OInformatica, mediante memorizzazione in un apposito data-base, gestito con apposite procedure informatiche,
'accessa a guesti dati & riservato al solo personale appositamente designato. Sia {a struttura di rete, che I'hardware
che il software sono conformi alle regole di sicurezzo imposte per le infrastrutture informatiche. L'ubicazione fisica
dei sarvar & al'interno del territorio dell’'Unione Europea

| dati raccolti nen possono essere ceduti, diffusi o comunicati o terzi, che non sianc a loro volta una Pubblica
Amministrazione, salvo ke norme speciali in materiz di certificazione ed accesso documentale o generalizzata. Per
opni comunicazione del dato a terzo che non sia oggetto di certificazione obbligatoria per legee o che non avvenga
per finalita istituzicnali nel'obbligatorio scambio di dati tra PA, l'interessata ha diritto a ricevere una notifica
dellistanza di accesso da parte di terzi & in merito alla stessa di controdedurre la sua eventuale contrarietd al
trattamento.

Risnetto alla raccolta e allarchiviazione di dati personali appartenenti a particolari categorie {gia definiti come
“consibili’] 0 dati genetici e biometrici o dati relativi a condanne penali e reati (art. 5 e 10 del Reg. UE)i dati verranno
trattati nel pienc rispetto delie normative in vigore sia in materia di privacy che di settore.

i dati personali oggetto del presente trattameanto sono stati acquisiti: direttamente dall'interessato; presso terzi.

| dati personali oggetto del presente trattamento sono stati acguisiti: direttamente dalfinteressala,




I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario ai perseguimentn della fnalits del trattamento, e,
oltre, secondo i criter] suggeriti dalla narmativa vigente in materia di conservazione, anche ai fini di archiviazione dei
documenti amministrativi, & comungue di rispetto dei principi di liceita, necessita, proporzionalitd.

La base giuridica del trattamente di dati persanali per le finalith sopra esposte & da individuarsi ne! disposto dell’art,
& par. 1 lett. ), “ii trattamento & necessario per l'esecuzione di un compite di interesse pubblico o connesso
all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titofare dal trattamento”,

La base giuridica per if trattamento per dati particolari & rappresentata dail'art. 9 GDPR |ett. G “il trattarmento &
necessario per motivi di interesse pubblico rilevanta sulla base del diritto deiUnione o degli Stati membri, che deve
essere proporzionato aila finzlitd perseguita, rispettare l'essenza ded diritto alla protezione def dati e prevedere
misure appropriate e specifiche per tutelare i diritt fondamentali e ghi interessi dellinteressata”,

Il trattamento del dati in oggetto & lecito ai sensi del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 Riording della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione diinformazieni da
parte delle pubbliche amministrazioni (titolo casi sestituito dall'art. 1, comma 1, d.|gs. n. 97 del 2018) nela specifico
tdall’art. 14, comma 1, lett, f, @ comma 2 del D.lgs. n. 33/2013, daifart, 47, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013 e dall’Art. 1, ¢, 1, n.
5 1 n441/1982

4. Lategorie di soggetti ai quali | dati personali POSS0N0 essere comunicati o che possonc venirne a conoscenza in
qualitd di Responsabili o Incaricati

Autorizzati

Potranno venire a conoscenza dei dati personali | dipendenti e i collaboratori, anche esterni, del Titelare & | sopgetti
che forniscono servizi strumentali alle finafity di cui sopra.

Il trattamento sard esepuito sotto la responsabilita diretta dei soli soggetti, a cid appositamente designati a mente
delfart. 2 quaterdecies del Codice deila Privacy italiano D.lgs. 196/20032, come tntegrato dal D.gs. 10172018,
Destinatari

P destinatari delle sue informazioni persgnali possono essere, oltre agli incaricati, Autoritd Giudiziaria e/o Altre
pubbliche amministrazioni come previsto dalle normative vigenti.

3. Diritti dell'interessato

Agli interessati sono riconosciuti | diritti previsti dallart. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 ed in
patticolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne fa rettifica o I'integrazione se incompleti o
inesatti, ia limitazione, {a cancellazione, nonché di opporsi al loro trattamento, rivolgendo la richiesta al Comune di
Potenza, in qualitd di Titolare, oppure ai Responsabile per ia protezione dei dati personali {Data Protection Dfficer -
“DPO*) e-mail: atbang. giovanni232Gasmail.com

6. Reclamo all’ Auterita Garante
In uftima istanza, oltre alle tutele previste in sede amministrativa ¢ giurisdizionale, & armmesso comungue il reclamo
alAutorita Garante, nel caso si ritenga che il trattamento avvenga in vickazione del Regolamento citato



