W, COMUNE DI POTENZA
Unita di Direzione Risorse Finanziarie

AZIENDA PER LA CURA E LA TUTELA DELI’AMBIENTE S.p.A. in
breve A.C.T.A. S.p.A.

L’ “Azienda per la Cura e la Tutela dell’Ambiente S.p.A.”, in breve A.C.T.A. S.p.A, deriva
dalla trasformazione in societa per azioni dell’ Azienda Speciale “A.C.T.A.” del Comune di

Potenza, effettuata ai sensi dell’art. 115 del D.Lgs. n. 267/2000 con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 161 del 29 dicembre 2009;

Data termine: 31.12.2050;

Capitale sociale: € 2.000.000,00;

Societa per azioni con socio unico. Partecipazione del Comune di Potenza: 100% del capitale
sociale;

Onere complessivo a qualsiasi titolo gravante, per I’anno 2017, sul bilancio
dell’Amministrazione: € 10.947.174,89;

Risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (espressi in unita di euro):

Esercizio di riferimento Risultato di bilancio
2015 € 13.246

Esercizio di riferimento Risultato di bilancio
2016 € 124.846

Esercizio di riferimento Risultato di bilancio
2017 € 13.979

Sito istituzionale della societa, sul quale devono essere pubblicati 1 dati relativi ai componenti
degli organi di indirizzo ed ai soggetti titolari di incarico, ai sensi dell’art. 22, ¢.3, del D.Lgs. n.
33/2013: www.actapotenza.it;

Funzioni attribuite alla societa ed attivita svolte in favore del Comune di Potenza o attivita di
servizio pubblico affidate: espletamento delle attivita finalizzate alla gestione dei servizi
pubblici ambientali integrati, in particolare del servizio rifiuti e del servizio di sgombero neve e
trattamento antighiaccio sul territorio comunale di Potenza;

Organo Amministrativo costituito da:

1. Spera Roberto — Amministratore Unico - decorrenza carica 22/07/2016 - trattamento economico lordo
annuo complessivo: € 73.000,00;


http://www.actapotenza.it/

- Collegio Sindacale:

1.Tutino Rocco Gaetano — Presidente - decorrenza carica 12.07.2016 - trattamento economico lordo annuo
complessivo stabilito: € 15.253,00 oltre accessori di legge;

2.Lotito Antonio — Sindaco effettivo - decorrenza carica 12.07.2016 - trattamento economico lordo annuo
complessivo stabilito: € 10.169,00 oltre accessori di legge;

3.Tiri Mariangela — Sindaco effettivo - decorrenza carica 12.07.2016 - trattamento economico lordo annuo
complessivo stabilito: € 10.169,00 oltre accessori di legge;

4.Imbrogno Patrizia — Sindaco supplente;

5.Lasorella giammarco — Sindaco supplente;

- Organismo di Vigilanza (OdV):
1.Tutino Rocco Gaetano — Presidente - compenso annuo stabilito: € 3.000,00, oltre accessori di legge, se dovuti;
2.Lotito Antonio — Componente - compenso annuo stabilito: € 2.500,00, oltre accessori di legge, se dovuti ;
3.Tiri Mariangela — Componente - compenso annuo stabilito: € 2.500,00, oltre accessori di legge, se dovuti.

- Dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita ex art. 20 D.Lgs. n.
39/2013: Dichiarazioni del Consiglio di Amministrazione — Dichiarazioni del Collegio
Sindacale.

(Aggiornamento giugno 2018)


http://www.rete.potenza.it/Trasparenza/Amministrazione-Trasparente/Enti-controllati/Societa-partecipate/dichiarazione-cs.pdf
http://www.rete.potenza.it/Trasparenza/Amministrazione-Trasparente/Enti-controllati/Societa-partecipate/dichiarazione-cs.pdf
http://www.rete.potenza.it/Trasparenza/Amministrazione-Trasparente/Enti-controllati/Societa-partecipate/dichiarazione.pdf
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