
C U R R I C U L U M  V I T A E

D I  V A L E R I A

E R R I C O

INFORMAZIONI

PERSONALI

Nome VALERIA ERRICO

Indirizzo VIA VITTORIO EMANUELE N. 10 - 85100 - POTENZA

Telefono +39 3204552607

Pec
E-mail

Codice Fiscale

errico.valeria@cert.ordineavvocatipotenza.it

valerrico@tiscali.it

RRC VLR 76H61 G942Y

Nazionalità Italiana

Data e luogo di nascita 21 giugno 1976 - Potenza

OCCUPAZIONE

DESIDERATA / SETTORE

PROFESSIONALE

SETTORE LEGALE : CIVILE /AMMINISTRATIVO

ESPERIENZE LAVORATIVE

26.01.2016 Assunzione dell’incarico di Assessore allo Sport e alle Politiche 
Sociali nella giunta del Comune di Potenza
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19.04.2012 Iscrizione all’albo ordinario degli avvocati

• Tipo di azienda o settore Studio Legale
• Tipo di impiego Avvocato

• Principali mansioni e
responsabilità

Assistenza legale in materia civilistica (risarcimento danni, diritto di 
famiglia, diritti reali, contrattualistica,  diritto commerciale etc.).

6 Ottobre  –  6 Dicembre
2011

 Stage conclusivo del master “Sviluppo economico in gestione 
aziendale”

Provincia  di  Potenza –  Dipartimento Edilizia  e  Patrimonio (300
ore)

• Tipo di azienda o settore Ente locale
• Tipo di impiego Stagista

07.06.2012
 

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Camera Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Potenza

• Tipo di azienda o settore Organismo di mediazione riconosciuto dal Ministero della Giustizia

• Tipo di impiego Mediatore civile e commerciale
• Principali mansioni e

responsabilità
L’attività si è concentrata sulla rinegoziazione dei contratti di 
locazione tra l’ente e privati, in un’ottica di ridefinizione e riduzione 
delle spese.

11.01.2008 - 08.10.2010  

• Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Studio Legale Morlino - C.so Umberto I, 47 – Potenza

• Tipo di azienda o settore Studio Legale
• Tipo di impiego Praticante Avvocato Abilitato al Patrocinio

• Principali mansioni e
responsabilità

Predisposizione fascicoli, redazione atti e ricerche giurisprudenziali, 
sostituzioni udienze.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Forim – azienda speciale della Camera di Commercio di Potenza – in 
collaborazione con l’Istituto G. Tagliacarne 
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• Principali materie /
abilità professionali oggetto

dello studio

XII Master di Sviluppo economico in Gestione Aziendale
L’obiettivo  del  Master  è  quello  di  formare  giovani  laureati,
prevalentemente in materie economiche e sociali, ai quali fornire una
solida  strumentazione  tecnico  –  operativa  in  materia  di  gestione
d’impresa  che  li  renda  subito  in  grado  di  lavorare  in  imprese  di
produzione e servizi.
Il  programma  del  Master  prevede  l’acquisizione  di  conoscenze
specifiche attraverso lo svolgimento in aula di un programma di studi
teorico – pratici ed uno stage presso una azienda pubblica e/o privata.
Moduli: scenari, organizzazione e comunicazione, finanza e controllo,
Marketing, qualità e produzione.

Dal 16 al  20 maggio 2011

Treviso Tecnologia – azienda speciale per l’innovazione – C.C.I.A.A. 
di Treviso 

• Principali materie /
abilità professionali oggetto

dello studio
Master di Sviluppo Economico in Gestione Aziendale della Camera
di Commercio di Potenza – Modulo Qualità

Il  corso  prepara  a  gestire  un  sistema  della  qualità  all’interno  delle
aziende, a crearlo, a verificare competenze e conformità di sistemi, al
fine di perseguire il  raggiungimento degli obiettivi, il  miglioramento
delle performance dell’organizzazione e della soddisfazione del cliente,
definendo regole chiare e responsabilità per personale, collaboratori e
fornitori.

• Qualifica conseguita Auditor interno dei sistemi di gestione per la qualità

28/ 29/ 30 ottobre e 04/
05/ 06 novembre 2010

• Principali materie /
abilità professionali
oggetto dello studio

ADR AEQUITAS in collaborazione con GIUFFRÈ FORMAZIONE

Master di qualificazione professionale di mediatore
Il  corso  si  pone  l'obiettivo  di  garantire  ai  discenti  la  formazione
necessaria,  sia  da  un  punto  di  vista  teorico  che  pratico,  per
intraprendere la professione di "mediatore" o anche, semplicemente, di
approfondire  le  proprie  conoscenze  in  un  campo,  quello  delle

Pagina 3 - Curriculum vitae di
Errico Valeria

http://www.pz.camcom.it/P42A324C178S166/XII-MASTER-DI-SVILUPPO-ECONOMICO-IN-GESTIONE-AZIENDALE.htm


• Qualifica conseguita

alternative dispute resolutions, che sta modificando anche nel mondo
occidentale  l'approccio  tipico  alla  gestione  e  risoluzione  delle
controversie in materia civile e commerciale. Questo obiettivo viene
realizzato  tramite  un  percorso  formativo  che  passa  oltre  che  per  il
tramite  della  necessaria  cornice  giuridica  di  riferimento,  anche  per
l'approfondimento delle tematiche del conflitto, della negoziazione e
della comunicazione.

Mediatore professionale in materia civile e commerciale

02.08.2007

 

SEREA s.n.c. di De Bonis & C. con autorizzazione D.D. del 
21.09.2006 n. 1212 (corso n. 134/AP 07.03/PZ/D3)

• Principali materie /
abilità professionali oggetto

dello studio

Corso pratico di Curatore Fallimentare. 
Principali materie: Diritto commerciale, diritto fallimentare.

• Qualifica conseguita Curatore Fallimentare

Dal 15.12.2006 al
09.06.2007

Tribunale per i Minorenni  di concerto con il Consiglio dell’Ordine 
degli Avvocati di Potenza ai sensi dell’art.15 D.L.272/89 e dell’art.11 
D.P.R. 484/88

• Principali materie /
abilità professionali oggetto

dello studio

Corso di aggiornamento in Diritto Minorile
 Diritto e procedura penale minorile

12 ottobre 2006
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Università degli Studi “Federico II” di Napoli

• Principali materie /
abilità professionali oggetto

dello studio

Laurea  in  Giurisprudenza -Vecchio  ordinamento  con  votazione
100/110 

• Qualifica conseguita Dottore in Giurisprudenza

Da settembre 1990 a
luglio 1995

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Liceo Ginnasio Statale “Quinto Orazio Flacco” di Potenza

• Qualifica conseguita Maturità classica 

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

Altra lingua   Inglese

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione
orale

Produzione
orale

B
1

Livello
Intermedio

B
1

Livello
intermedio

B1
Livello

intermedio
B
1

Livello
intermedio

B
1

Livello
intermedio

TRINITY COLLEGE LONDON

• Data Gennaio  2010
• Livello di conoscenza

acquisito
B1.1 OF THE CEFR (GRADE 5)
GRADED EXAMINATION IN SPOKEN ENGLISH

CAPACITÀ E COMPETENZE Ottime capacità a vivere e lavorare con altre persone. 
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RELAZIONALI

ESPERIENZE IN AMBITO

ASSOCIATIVO

Capacità di occupare posti in cui è importante la comunicazione 
e il lavoro di squadra.

Responsabile Giovani della UNITALSI Sottosezione di Potenza dal 
2008 al 2010.
Responsabile area legale città di Potenza dei Popolari per l’Italia

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Elevate capacità organizzative e di coordinamento

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

OTTIMO UTILIZZO DEL PC

PATENTE O PATENTI Patente di guida cat. B

La sottoscritta, consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76
D.P.R. n. 445/2000 dichiara l’autenticità di quanto riportato nel presente curriculum. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13
del D. Lgs. 196/2003.
Potenza, 19 gennaio 2018 Avv. Valeria Errico
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