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Manczta altuazione del principly)
di distinzione tra  politica ¢

chio

i /|Area rischio attivita Dllfp;.lt. Juvelio rischlo 2022

laree generall - Provvedimenti provvedimento Men corretta valutazione della presenza d; llamrainistrazione —
[ampliativi della stera gluridica dei motivate di lcantro interessati. Non corretta appll dellajcomp a personale deﬁ““ —
destinatari  privi dl  cfettol accoglimento o normativa in  mnateria  df  privacy. MancataVicl norme di trasp.
c diretie ed i i Gestione  richieste  accesso  {documentale, civico diiferimento o pubblicazione del dati nel Registro degli accessiViclazione norme conflitio dl X
lA01 per il desti i PO} jgemplice e llzzato) istanza di parte Istruttoria rifiuto I/E ECL detf'Ente, interessi [TUTTE 1 3 i o1 1 H A EL

Mancata attuazione del principio
di dlshnﬂone tra pulmm €|

aree generali - Provvediment Disomogenelta neffa valutarlone delle richleste
jampliativi della sfera giuridica det Scarso controllo del possesso del requisiti dichlarati. cumpetenza persanale addetto |
idestinatarl  privi  di  effetto provvedimento di Viotaziont normative generali e di setiore. Mancanza|Violarfone norme df trasparenza —|
econosmico dlreuu ed | L utorizzazioni passi  carral.  Autorizzazione e concasslone / klei contsolil acllz Fase i esecurione (omissione o falsijViolazione  norme  conflitto  dilMANUTENZIONE DEL .
lao1 per if desti P02 lkonte: o di parchegglo per disabili stanza di parte Isteuttoria diniego I/E 02 [controlli su autocertilicaziont) fteresst PATRIMONIO E VIABILITA A o1 o ) 1f 1 k]

Mancata attuazione del principio
di distinzlonz  tra politica e

laree generali - Provvedimenti Disomogeneltd nella valutzzione delle tichieste.lamministrazione -  (nadeguata
ampliativi delfa sferz giuridica dej Iscarso contrello del possessa dei requisiti dichiarati.jcompetenza personale addetto —
destinatari  privi  di  effelto] provvedimento df Violazioni normative generali e di settore, MancanzalViolazione norme di trasparenza -
=conomice diretto ed immediatol concessione [ de controlli nella fase di esecuzione {omisslane o fafsiiViolazione  norme  conflitto  di
AL per il destinatario Pe3  lAutorizzazioni di occupazione di suolo pubblica stanza di parte istrutora dinfega I/E E0Z coptrollt su autacertificazioniy interess! BILANCIO E PARTECIPATE 3 i 2 A 1 3 ¥ 2l 3] 1 1 RISCEID MNIMO

Mancata attuazione del principio
di distinzicne tra polilica e
Inad

lairee generall - Provvedimenti Disomogeneitd nella valutazione delle richieste. atfone -
ampliativi delia sfera giuridica dei Iscarso conteolio del possesso dei requisiti dichiarati.rompetenza personale addetto —
[destinatart  privi  di  effette provvedimente di olazioni normative generali e di settore. MancanzaViolazione norme dif trasparenza —
economice diretto ed i di i beneficl desivanti da servizi pubblict 2 C fone / del controlfi nells fase di esecuzione {omissione o falsifviclazions  norme  conflito  di
JACL per il destinatarlo P04 |dormanda individuale stanza di parte istrutioria dinizgo I/E [c02 controlli su autocertificaziont) Interessi ISERVIZI ALLA PERSONA 4 2 2 oy i 2 2 2l 2 1 1 3

IMapcata attuazione del principic)
di distinzionz  tr2  politica e

lAree generall - Provvedimenti] ol ith nefla val ne delie richieste. istrazlone  —  Inadeguata
ampliativi delta sfera giuridica dei lscapse contrallo del possesse del requisiti dichiarali,competenza personale addetto —
destinatari  privi  di  effetta provvedimento di Violaziont normative generall o di setlore. Mantanza|Viclazione norme df irasparenza |
econoito diretlo ed Immediata concessicne [ ldei contralli nelia fase dt esecuzione [omissione o falsl|Violazions  nome  conflite  di B
jAD1 per i destinatario P05  |Concessione di patrocinio stanza di parte istruttoria diniego i/E E02 lcontrofil su autocertificaziond) i SERVHZI ALLA PERSONA n o1 oy 3 on 1 7 i 4 2 1 2
wree generali - Provvedimentl Disoraogeneith nella valutazione delle richfeste.!
ampliativi delia sfera glurldica del Scarso controllo def possesso dei requisiti dichfarati,
destinatarl  privi di  elfetiol provvedimento di Vlotazioni normalive general; e di settore. Mancanza]
ico diretto ed i di lautarizzazione alla cremaziene di cadavere e rest concessione / dei controllf nella $ase i esecuzione {omissione o falsiControlli carenti — Mancanza d . R
1401 per il desti fo POS  [mortali stanza di parte lstrutterla diniege I/E 02 controlli su astocertificazioni} I i [SERVIZI ISTITUZIONALI ¥ 1 A ¥y oy 5] e I I I A et RISCHID BASSO
Aree generali - Provvedi Disomogeneitd neila valutadone deile richieste,
ampliativl defla sfera givddica dei KScarso controllo del possesso dei requisiti dichiarati,
destinatarf  privi  di  effetto) provvediments di Mlolaziont normative generali e di settore. Mancanza
ec ico diretto ed i di lconcesstone / ide cortrolli nella fase di esecuzione (omissione o falsijControlli carenti — Mancanza di
laal per it desti i Pa7  [Rilascie di permessc di sepoliura stanza di parie Istruttoria |diniego I/E EO2 centrolli su autccentificaziond) regolamentazicne SERVIZI ISTTTUZIONALI 4 i 2 1 2 U 3 3y 2 A 2
laree generali - Provvedimenti Disomogeneita nella valutazlone delle richieste,
ampliativi della sfera givrdica dei iscarso controllo def possesso del requisiti dichiaratl,
destinatarl con effeito) provvedimento di Violazionl normative generali & di settore. Mancanza
economico diretto ed | Concessioni dei ocali, delle aree e del manufatt concessione / dei controli nella fase di esecozione {omissione o falsilControlli carenti - Mancanza dl o
AO2 per il destinatario P02 [cimiteriafl destinati afle sepolture stanza di parte istruttoris dinicgo IfE 225 controlli su autocertificazioni} regoiamentaiione SERVIZI ISTETUZICNALL i 1 2 ¥ 2 u 3 1 2 3 3 3. RISCHIO BASSO
laree generali - Provvediment Disorm jta nella v i delie richieste,
ampliativi della sfera gluridica dei Scarso controlle del possesso dej requisiti dichlarati.;
destinatari con effettol futorizragiont  per  traslazionl,  esumazioni  ed| prevvadimenio <t IViolazioni normative generall e di settore. Mancanza
leconomico diretto ed § fato; I lascio autorizzazlone trasporto salma, concessione f Idei controlli nelia fase di esecuzione [omissione o fatsiiControlk carenti — Mancanza di
Aoz peril destinatario POS  [cadavere e rest meriali; Rimborsi per restituzione Jocuil fistanza di parte istruttoria diniego e £02 lcontrolli su autocertificazioni) ol SERVIZI ISTITUZIDNAL 1 11 2 1 2 3| 3 - Y Aoy A7
di _dhHnefone  tra  poliica &
lAree generali - Proyvedi ki Disomogeneltd nelia valutazione delle richieste.amministrazione  —  Inadeguata
smpliativi della sfera giuridica dej, lsearso controlio del passesso dei requisiti dichiarati. competenza personale addetto —
destinatari con etfetto; prowedimente di Viotazioni hormalive generali e di setiore, Mancanza|Violazione nerme di trasparenta -
economlco diretto ed | di ibuti, benefici economici ed altce utiliia ad Enti e cencessionea / ldei controllt nellz fase di esecuzions [orisstone o falsijViolazione  nomme  cenflitte  d L :
a0z zer il destinatario P10 jprivati Istanza di parte istruttoria dinfepo I/E £02 controlli su attocertificazioni} interessi SERVIZI ISTITUZIONALE 2l 2 A A 3 2 o 2 2 1 o 3
[Gr distinzione  tra pDI\l'lca [2 B
Ame gezmrala - Proyvedimentil Disomogeneitd nella valintaziene delle richieste. ind -
p i della sfera giuridica dej Scarso controllo del possesso del requisiti dichiarati le addette —
destinatari con effetto} Violaziont normative generzll e di settore, Mancanza \llnlazlune norme di trasparenza —|
G ico diretto ed | di dei controfli nelia fase di esecuzione {omissicne o falsifViolazione norme conflittc  dIlURBANISTICA £ GESTIONE :
402 per il destinatario P11 iRifascio permessi di costruire istanza di parte istruttoria rilasclo/diniego  /E EG2 icontralli su autocertificazioni] interessi DEL TERRITORIO 1 9] 3 o 1 ) 7 i 2 3 B 3
ATZIONE WET PIHpio
di distinzione tra poliica e
iAree generafi - Provvedimenti Disomogeneitd nella velutazione  delle nch:este amministrazione —  Inadeguata
ampliativi delfa sfera giugidica dei scarso controlio def p del requisiti dichi p personale addetta —|
destinatari on effettol Victazicni normative generali e di seftore. MancanzalViclazione nomie di trasparenza —
ico diretto ed i dial ldei controlit nella fase di esecuzlone (omissione o falsiViclazione norme  conflitto  difURBAMISTICA E GESTIONE
1A02 per Hl destinatarlo £12  Autorizzazien per I'esercitlo di attivitd economiche istanza di parte istruttoria ritascio/diniego  |I/E ED2 icontrolll su autocertificazioni) interessi DEL TERRITORIC 1 af 3% 1 3| 1 3 1 2 3 2 3
Esercizio prolungato ed esclusivo
lree generali - Prowediment Disomogeneity neffa valutazione delle richieste.della respensabilita di processo—
rampliativi dells sfera giuridica dei 5earse controlle del possasso dej requisiti dichiarzti.[Viotazione norme procedurali
destinatari con effettol Segnalazicne certificata di inizie attivita/comunicazionl - provvedimento iolaziont narmative generali e di settare, Mancanza|internc e di trasparenza —~
1cunmmsu diretto ed immediato| procedure abilitative semplificate relative ad attiviza previsto ldei controlll nelia fase di esecurione [omissione ¢ falsifViolazione norme conflitto di URBARISTICA £ GESTIONE .
JAD2 iper il di io P13 leconomliche liberalizzate istanza di parte erifica completezza [dall'ordinamento 3/E EDZ lcontrolli su autocertificarionl} fntesessi DEL TERRITORIO 1 3] 3 1 oy Y 3 i 3 3 3 3
[y cihnziope t¢a  polnEad € B
aree generall - Provvedimenti N D ita nella valutari defle richieste.amministrazione  ~  Inadeguata
ampliativi della sfera giuridica dei Scarso controlio del passesso del requisiti dichiarati a persopale addetto —|
destinatari con effettol provvedimento di Violazioni normative generali e di settore, Mancanza|Vi Violazione norme di trasparenza —|
economico diretto ed % d gnazione def pesti nel nidl e nelle seyole d'infapzia e lconcessione dei controili neila fase di esecuzione {omissione o falsijViolazione norme  conflitto  di I
AD2 per Il desti > P14 |altid servil inerenti [l didita allo studie istanza di parte istruttoria [diniego HE E02 contrallf su autocertificaziont) i il SERVIZI ALLA PERSONA o 3 11 3y 4 3§ 1 2 3 2] A
Mancata attuazione del principiol
{Mancato rispetto della nermativa In materia di dcorsoldi - distinzions  tra  politica ¢
alle centrali di committenza e MEPA. Carenza dei i - issi
controlii suf possesso dej requisiti in fase di stipufa dellcontrolli secondo norme Interae —
laffidamenti diretti art. 35, comma 1, lett. a) d.gs. negoziazione diretta contratto. Rischic conflitto di interessi del RUP.|Violazione norme di trasparenza —|
S0/2016, A decerrere dal 01,07,2023 si fara riferimentofindagine di mercato o con gli eperatori affidamento della Mancanza di controlii nelfa fase di esecurione deljviolaZione nomme conflito  di ;
|A03 laree generali - Contratii pubblici P15 [alle corrispondenti norme di cui al D.igs. n. 36/2023. consultazione elenchi lconsuliati prestazione I E Ec3 contratto, immotivate proroghe dellaffidamento fnteressi TUTTE 3l 3 3 2 3 Y 3 2 2| 3 3 [RISCHIO CRITICO
Determinazione importe a base di gara In modo dal
etudere le norme sull’evidenza pubblica. Scelta delfa
crocedura d’urgenza al di fuori dei casi previsti dalla
normativa. Mancato rispetio della normativa in
lmateria di sicorso alle centralf dl committenza el
MEPA. Definizione parametri e punteggi aon
equilibrati nelle pracedure di aggludlcazlune con it
leriterio deil’offerta ec te pils Mancata altuazione del principlo;
Previsione di requisiti restrittivi pes la paneclpanone i distinzione tra politice &
ai fine df favorire alcune Imprese. Carenza il - 0 ]
Procedure negoriate ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett, conteolli sul possesso dej requlsiti in fase di stipula delicontroll secondo nerme interne
b} e dell'art, 63 del d.lgs. 50/2016. A decorrere dal hegeziaricne diretiz contzatto. Rischlo conflitto di interessi del RUP.|Viclazione norme di trasparenza —| X 5
[0£,07,2023 si fara riferimente alle corrispondenti normefindagine di mercato o can gl operatori affidamento della Mancanza di contralli nefla fase di esecuzlone delfviolazione norme  conflite dIIT P
03 lArer generalt - Contratti pubblic P15  |di cuial D.Lgs. n. 36/2023. ronsuliazione efenchi o bando |c i prestazione I/E [E04 contratto. Immotivate proreghe dell'affidemento interessi TE 33 74 3 4 2 3 3§ 2 2 3 3 2|RISCHHO MEDID RISCHIO MEIHO
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Determinazione imparto a hase dif pam in modo da
eludere le norme sulf'evidenza pubblica. scelta della
procedura d'urgenza al dt fuord def casi previsti dafia
ncrmativa, Mancate rispetto della normativa in;
materla di ricorso alle centrlf di committenza e
IMEPA.  Definitione  parametri o punteggi  non;
equilibrati nelle procedure di aggiudicazione con I
criterio del'cfferta economicamente pil vantaggiosa.
Previsione di requislti restrittivi per fa partecipazione
@l fine di favorire alcune Imprese.  Carenza dej
controllf sul possesso dei requisitt in fase di stipula del
contratto. Rischio confitzo di interessi del RUP.
Mancanza di controlli rella fase di esecudone del

Mancata attuazione del principiol
di  distinzione ka polifica e
amminlstrazione ~  Omissiong
controlll seconde norme interne —|
folazione norme di trasparenza -]
Vicladone norme conflitte di

ne3 Aree generall - Contratti pubblici P17 [Procedure aperte oristrette bando / awiso ifE E0d centratio. mmolivate proroghe dellaffidamento interesst [TUTTE RISCHIO MEDIQ
Mancata attuazions del prindipio)
di distinzione tra politica e
infstrazione —  Omissi
Ammisslone di vadanti in corsa di esecuzione del controlll secondo porme interne —|
ccontratto per consentire all'appaltatore di recuperare Viclazione nerme di trasparenza -
fo sconto effettuato In sede di gara o di conseguire  |Violazicne nomme  confiitto  di
lA03 jArea generali - Contratii pubblicl P95 Marianti in corso di esecuricne del contratio Istanza di parte/d'ufficio VE E05 extra guadagni interessi TUTTE A|RISCHIO BASSD
di distinzione tra politica e :
mministrazione - Omissi
centmlli secondo norme interne —|
norme di te
VlD|allDﬂE nofme  conflitte dl
GuE] laree generali - Contratii pubblici P35 |Subappalto istanza di parte HE E05 tsseirza del presupposti di legge per I subappal ITUTTE
ELI L) e P o
inisirazione  —
controlli seconde norme interne —
Violazlone nomme of trasparenze —
[Valutazion! parziafi o inerzfa per favorire il privato Viotazione norme conflitto  di
lAD3 tree generali - Contratii pubblict P97 IProroga dei contratti In essere d'ufficio E97 contraente efo eludere le norme sul costrattd pubblici {intesessi TUTTE ISCHIO MEDIO
{imiministrazione  ~  GmIssione:
controlii secondo norme Interne —
Utilizzo della somma urgenza al dl 1 def casd previsti  [violazione aome di trasparenza —|
dalla fegge. Inerzla per creare le condizioni per il Violazione nerme  conflito  df g
eI iAree generali - Contratti pubblici £08  |[Somma urgenza Infziativa d'ufficio I/E E08 ricorso alla somma urgenia interessi TUTTE [RiSCHID MERID
Previsiont di requisiti di accesso "personalizzati ed
insulficlenza di meccanismi oggettivi e trasparenti.
irregolare compesizione della commissione dj
lconcorse finalizzata al reclutamento di candidati
particolari. Inosservanza defle regole procedurali e
garanzla della trasparenza e defl'imparzielita deffa
sefertone, quali, a titolo esemplificativo, la cogenza
tella regola deli'anonimata nel caso di prova scritta e Viotaziene norme sul conflitto di
la predeterminazione del criterl di valutazione delle  {interassi - Mancata atuazione del
prove aflo scope direclutare candidati parhcclan prfnc?plo di distlnllune tra politica
irregolarita sulla fermulazione deila } o istrazicne — Inads 2
Area generali - Acquisizione & kando, avviso df mobilits, ecc, merito e finale, inseimento clausole nel contratta mmpelenla personafe addetto—
lA04 del personate P18 |Recl ento del personale a tempe indeterminato e I/ E09 ron confermi aj C.C.N.L. notme ditrasparenza  [SERVIZI ISTITUZIDNALI RISCHIC MEDID
Previstoni di requisiti di accesso "personalizzabi" ed
nsufficienza di meccanismi oggettivi e trasparenti.
trregalare composizione della commissione dt
lconcorso finalizzata al rechitamente dl candidati
particelar. Inosservanza delle regole procedurali e
lgaranziz delfa trasparenza e dellimparzialita della
seleztone, quall, a titole esemplificative, fa cogenza
della regels deli'anonimato siel caso di prova scritta e [Viofazlone norme sul conflitto di
la predeterminazione dei criteri dl valutazione delfe  fintesessl - Mancata attuazione del
prove aflo scopo di reclutare candidati particolars. principio di distinzione tra politica
Irregolarita sulia fermulazione deila graduatoria di e amministrazione — Inadeguata
lAree genesali - Acguisizione e bando, avviso di mobilitd, ece, merito e finale. inserimento clauscle nel contratto lcompetenza personale addetto -
o4 gestione del personale #19  iRechitamento del personale a tempo determinato I/E E09 non conformial C.C.H.L Violazione nerme di trasparenza  [SERVIZI ISTRTUZIONALI HSCHID }EDIO
iAree general - Acquisizione e dati refativi agll istituti giuridici Erronea appllcadione della normativa di legge e|nad [: 2 p |
noa gestione det personale P20 |Gestione giviidica det p def | I i E10 contrattuale laddelto SERVIZI ISTITUZIONALL
[Aree generali - Acquisidone e daté relativi agli istituli glurdici Erronea applicarione della normativa di legge d I I
A0S gestione de! personale P21 |Gestione econcmica del personale ed economicl def perscnafe I E1G contratiuale addetto SERVIZS ISTITUZIONALL
Violazione nomme sul conflitto df
inosservanza delle regole dell’anonimata nel caso di  {interess! - Mancata attuarione del
prova scritta e fa predeterminaziene el criteri di principio di distinzione tra polilica
valutazione delie preve allo scops di reciutare e amministrazione — [nadeguata
iAree ganerall - Acquisizione & candidati particolari Divulgazione anticipata dej competenza personale addetto —
lAD4 gestione del personale P22  |Progressioni di carriera bando Eil contenuti delle prove selettive iclaziene norme di trasparenza  [SERVIZI ISTITUZ [DNALL
Ihree generali - Acquisizlone & iniziativa d'ufficlo / domanda Rischio di autorizzare incarichi incompatibill e a dannoiControlli carenti — Mancanza di
04 iche del personate P23 [Incarichi extra-istituzlanali - anagrafe delle prestazioni _[dellinteressato | E12 [dell’'ente regolamentaziche [TUTTE
principia <i distii tra po!irica
Disciplina interna non chiara o inest che creale H azione — jnad
aree generali - Acquisizione e bando, avviso di mobilita, ecc. disparity di trattamento, mancanzz df trasparenza &fe personaie addelto—
lAD4 ione def personale P24  Mobiiita internz ed esterna del personate VS E13 disemogeneity neila valutazione delle richieste Violazione porme di trasparenza  [SERVIZ) ISTITUZIONALI
Mancata attuazione del principlo
di distinzione tra politica e
IConduzione delle relazioni sindacali Impmntata alamministrazions —Inadeguata
[Aree generalt - Acquisitione e avorirc maggiormente le istanze di uno o di alc personale addetto ~
oq lone del personale P35  IRelazioni sindacalt stanza di parte/d'ufficio /e E14 i, a discapito delle altre richieste Viotazione norme contrattusli SERVIZE ISTITUZIONAR) IrIscHio BRSSO
Controlii carenti — Mancanza di
regolamentazione - Violazione
Favarire I'spprovarione di tirocini presso VEnte dijnorme sul conflitto diinteressi -
alcunl soggetti a scapito di altrd, creande disparity difMancata attuazione del principio
|Aree generali - Acquisizione e trattamento,  mancanza  df  trasparenza  eldi distinzione tra politica e
1804 pestione del personale P26 [Tirocini extracursiculari di neolaureati o laureandi Istanza di parte I/E E15 di nella val delle richieste azlone SERVIZI ISTETUZIONALL RISCHID BASSD
[Controlli carenti - Mancanza di
regolamentazione — Violazione
Collocare | Javoratorl presso gli ufficd dell’Entejnorme suf confiltto df interessi -
' secondo  criteri  arbiira?  ¢he  determinano|Mancatz attuazione def printipio
Aree generali - Acqulsidone e [Gestione progetti di implego di lavoratori dl utilitd posizionamenti In situazioni migliort per taluny, aldi distinzione tra politica &
1704 gestione del personale F27 [|pubblica ¢ per reddito minimo o progetti simifari Istanza di partefd'ufiicic I/E E16 iscapito di altri ini: SERVIZE ISTITUZIONALI ISCHID BASSO
Controlll carenti — Mancanza di
Omisslani di verifiche o verifica Incomplela DIspama q atione —
{Aree generall - Acquisirione & dl teattamento, Oiscrezionalith nellz erme sul conflitto diinteressi-  {GEMERALE/SERVIZI
ihos gestione del personale P28 procedi i disciplinari dipendentifdirigenti  [iniziativa d'uificio i E17 iMancata o errata applicatione della i Violazione norme contrattuali ISTIFUZIONALL RiSCHIO MEDIO RISCHIO MEDIO
Eccesso di chiamate. direlte Utifizze dl criteri arbitrari|
di scelta, Carenza di trasparenza nelle procedure
adottate. Assenza delfa necessit} di affidare lincaricofMancata attuazione del principlo
Mancata verifica delf’ di risorse I distinzione tra palitica e
interne da utifizare per svolgere le attivitd per cul sifamministrazione — Omissione
affida Fincarico. Scarso conirolle sul possesse deilcontrolli secondo homme interna —
requisiti  dichfarati. Carenza  nel controlle  sulla|Violazlone norme ditrasparenza —
tiree generali - Incarichi e = . bando, avviso, fettera d’lnvito sussistenza o meno di tause di conflitie di interessi e[Violazione norme conflitto di g s
A0S nomine P29 . iProcedure di affid: incarichi esterni BCC, IFE E18 [di incompatibikta. interessi [TUTTE RISCHIO MEDID: RISCHIO MEDIO
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lcodice area : h o B ; RPN 1o s . RS ke I oW
rlschio = Area Hschio -|protesso [protesso Gutput 55 v fattore abilltakte :[UNITA’-D] DIREZIONE ! P2 |P3 P4 |PS P& iP7 iProbabilith 1 12 {13018 - Alivello rischio 2022
Violazlone norme sul confiftto di
i i- Mancata ione del
principio di distinzione tra politica
eontralio o iCarenza di trasparenzz nelle procedure ad Inistrazione —inadi
laree generalt - Incarichi & provvedimente di Carenza nel controflo sulia i o meno dilcomp personale addetto — i 3
AGS nomine £30 ffidamento di incarich diri ] iniziativa d'ufficio istruttoria affidamento I/E E19 wrause di conflitte di interessi e di incompatibilit jolazione norme di trasparenza  |SERVIZE ISTITUZONALE 3 2 1 ¥ 1 A 2 2q 2 A 2 RISCHIO MEDIO ™ {RISCHIC MEDIO
Violazione nerme sul conflitic di
Utilizzo di criteri arbitrart di scefta, Carenza difinteressi - Mancata attuazione del
trasparenza  nelle  procedure  adottate, Scarsoiprlnclplc didistinzione tra politica
rcontsollo sul possesso def requisiti dichlarati, Cazenzaie amministrazione ~ Inadeguata
|Aree generalt - Incarichi Procedure di affidamento incarichi a contratte ex artjbando, avviso di mobilitd, ecc. nel controllo sulfa sussistenza o meno di cause difcompetenza personale addetto —
A0S nomline P31  |110 def D.Lgs 267/2008 fezi iond i/E E£20 icenflitta di interessi e diinc ibilith iclazione norme di trasparerza  JSERYIZI ISTIFUZIONALL 3 2 4 3 1 A 3 2 2% 3 2 ISCHIO MEDIO
iArae penerall - Incarichi e Nomine rappresentant del Comune presso Enti|bando, avviso, lettera d'Invito Carenza di trasparenza nelle procedure adottate, iControlli carenti ~ Mancanza di - :
1405 ncmine P32 lAriende, Istituzioni, organismi partecipati Bcc. seleziona nomlna i/E E21 Utilizzo di eriteri arbitrari di scelta regoler i [SERVIZI ISTITUZIONALI 3 L o 1 1 Yy o i 2 3y i
[Concessiane d esenzione efo agevalazioni non IMancata aHtuazicne del principio
ispettanti. Concessione di rateizzazioni con modalitd  [di distinzione tra politica e
arbitrarie e diserezionali, Mancata applicazione della  Jamministrazione - inadeguata
isanzicne della decadenza dalla competenza personale addetto —
laree generali - Gestione delle quantificazione e esenzione/agevolazione/rateazione gik concessa Violazione norme di teasparenza —
entrate, delle spese e del Gestione delle entrate derivant! da proventi per servid provvedimento dt taddove non pii spettante. Mo attivazione delle [Violazlone norme conflitta di :
[ABE lpatrimonio P33 |pubbiici a domanda individuale iziativa d'ufficio riscossiong riscossione I/E E22 procedure di riscossione coattiva per morositd interesst BILANCIO E PARTECIPATE 2l 2] 3 2 i # 2 e | RISCHIO MEDIO
Mancatz attuazione del principic
i distinzione tra politica e
Applicazicne tarlffa ion corretta, concesslone a titolo laraminlstrazione — Inadeguata
lgeatuito non corretta. Sottostima del canone di icompetenza personale addetto —
lree generali - Gestione delle quantificazicns e Jonefconcessione. M to introito delle sormme Violazione norme di trasparentze —
entrate, delle spese e dei lGestione delle entrete derivanti dali'utilizzo dei ben] ipravvedimento di dei caneni. Applicazione di esenrionefriduzione in Violazione norme conflitto di :
A5 patrimonio P34 |dell'ante iniziativa d'ufficio riscossione riscossione I/E E23 viclazione detle norme ; i interessi BILANCIO E PARTECIPATE A oH 2 2 1 2 2 2l 2 2 3 RISCHIC MEDIO
Cantrolii carenti — Mancanza di
regolamentazione — Viclarione
[sottostima del valore delle aree da monetizzars. norme sul conflitto di fnteressi -
iAree generali - Gestione delle lquantificazivne e IMancato pagamento di una o pil) rate di oneri di Mancata attuazione del principio
entrate, delle spese e del {provvedimento di urbanizzazione; mancata riscossione polizza i distinzione tra politica e URBANISTICA E GESTIONE :
06 patrimonic P35 delle entrate in ambito edifizio iriativa d'ufficio riscossiane riscassione I/E £24 idejussoria aziong DEL TERRITCRIC 2 o 2 A iy 3y 2 2l 2 2 1) Y RISCHIO BASSO
ICencessione di esenzione efo agevelationi noa
spettanti Concessione di ratelzzazionl con modality  [Controlli carenti — Mancanza di
larbkrarie e discrerionall. Mancata applicaziene della [regofamentazione — Viclazione
sanzione delta decadenza dalla norme sul conflitto di interassi -
{aree generali - Gestione defle quantificazione e enzione/agevolazione/ iene gl concessa Mancata altuazione del principio
entraie, delle spese e de| provvedimento di iaddove non pill spettante. Omissione di edemplmenti|dl distinzione tra politica e g
IADE patrimonio P35 iniziativa d'ufficic riscossione riscossii H/E E25 necessarl ail'accertemento tributario ermministrazione BILANCIO E PARTECIPATE 2 2 2| 2 1 2 I 2 2 2 2 = [RISCHIO MEDIO
IMancata attuzzione del principio
di distinzione tra politica e
ammintstrazione — Inadeguata
. Determinzzione discrezionale def vatore delf'imposta I personale addetio —
iares penerali - Gestione deile fesanzion, iont, ecc.). Omissione di verifiche 0 Wiolazione norme dl trasparestza —
entrate, delle spese e del werifiche e erifica incompleta. Diversa valutazione della Wiclazione norme conflitto di “
DB patrimonio P37  |Contrasto evasione tributi (IV4, TASI, TARI, TOSAF) iniziativa d'ufficie valutazienai incasso I/E E26 iulazione tributarla interessi BILANCIO £ PARTECIPATE 3 2 x4 4 3 x 2 20 # 2 2 -
Contzolli carenti — Mancanza dt
regolamentazione —Violazione
nerme sul conflitte di interessi -
laree generali - Gesticne deile [quantificazione e Annullamente arbitrario dl unt verbale. Mancato invia [Mancata attuarione def principic
entrate, delle spese e del i delle entrate per viclaziene del Codice della provvadimento di {dell’avviso di contravvenzicne. Arbitrarfa di distinziona tra politica €
06 patrimoenio P38 {Strada warball Poliziz Locale riscossione riscossione I/E E27 decurtazicne degli importi edittzli ini: i POLIZIA LGCALE i ) o 1 1] 21 2 . R

Violazione norme sut confiltta di

|aree generall - Gestione delle {Accertamenti di entrate, emission] di reversall ¢'incasso,| accerlamento Non carretta esecuzione delle procedure diincasso,  |interessi — Controlli carenti ~
entrate, delle spese e del riscassion?, rapporti con la Tesoreria, Gestione registrazione delfentratae Assunzione mutul ¢ altre forme di indebitamente non d competenza p
ADG patrimonio P39 debi attraversa Faccenstone def mutut infziativa d'ufficdio [Jelientrata riscossione g E28 convenienti per § Comune addetto BILANCIO E PARTECIPATE A 3y ) 3y on G 4 4 d 2 3 RISCHID MINIMAD
Violazione norme sul conflitte di
laree generall - Gestiche delle registrazione liquidazione e Duplicazione titeli di spesa. Pagamento di prestazioni [interessi —Controlfi carenti—
entrate, delfe spese e del [Gestione spese {assunzione Impegni, istruttoria atd di dellimpegno pagamente della non eseguite in tutto e In parte. Disparita neila inadeguata competenza perscnale .
06 patrimonja P50 lliquidazioni, emissione mandati) [determinazione di impegno  |contabile spesa i E2% tempistica dl pagamento addetto BILANCIC E PARTECIPATE 2l H Y af 2 A 3 2] 1 2 H 2 RISCHIO MEBIO
Violazione norme sul conflitto di
larea generali - Gestione deile WHilizzo Improprlo del contente anticipate interessi —Controlfi carenti —
entrate, delle spese e del dal'Economo, su anticipi di cassa e sulla gestione de!  [inadeguata competenza personale
no6 patrimonio 41  |[Gestione del contante riscossione contante (2 bilizzazi v ] | E30 [contante da parte degli agenti contablli addetto BILANCIO E PARTECIPATE 3 & ) 3 iy o3 3 i 3 u 2 2 RISCHIO MINIMO
[Sottostima del prezzo del benl comunali oggetic di
endita o sovrastima del prezzo dei beni privati
loggetto df acquisto; assenza di criteri di sEma
inequivocabil e predetermainati da applicarsi ad ogni
lcompravendita, Eccesso del patrimonto nen wilizzate {Viclaziene nerme sul conflitto di
larse ganerali - Gesticne delle [dall'ente e inadeguata programmazione delle Iinteress| —Contealli carenti —
entrate, delle spese e del lalienazion. Assegnazione diretla del bene per favorire{lnadepuata competenza personsle S
Ale patrimonio P4z i del patrimenio lone utillzze rendicontazione I £31 ldet inati soggetti addettc BILANCIO E PARTECIPATE Ay 2 0 1 2 2 H 2y X HRISCHID MEDIO
Mancata attuazione del principlo
dj distinzicne tra politica e
araministrazione - inadeguata
competenza personale addetto —
laree generali - Gestione delle Falsa rappresentaziens di situazioni di necessith ed  [Viclazlone nomme di trasparenza —
eritrate, delfe spese e del urgenza; Falsa rappresentaziene delle condizionidi  [Viclazione nomme condlitto di
jA0B patrimenio Pa3 i Cassa economale riscossione risorse cantabilizzazione pagamenti i E32 negoziazione; Artata modifica defla contabilith interessi BILANCIO E PARTECIPATE 1 3 3 3y o ou W i 2 3 RISCHIO MINIMO
lAree generali - Gestione deile
entrate, defe spese e del Registrazione oggeiti rinvenuti consegnati al deposito, riconsegna det [Controlll carentf —Mancanza di
A0G patrimonio PA1 [Ric gna del bene al proprietario presa In catlco oggett custodia hene i E33 Utilizzo improprio di beni moblli di terzi regol i BILANCIC E PARTECIPATE 2 % 2 1y 3 I 2 o3 1 1 1 RISCHIO BASSO
D jta nefla v { delle richieste jviolazione nerme sui conflitto di
laree generall - Gestione delle Liquidazione di somme superiofi a guanto devito.finteressi —Controlli carenti—
entrate, delle spese e del iniziativa d'uffico / domanda Disparitd di tratt nefla istica  di|lnad: competenza personale B
ADG patrimonio P45 [Rimborso somme versate err dal cittadina  [dellinteressate wverifica papamenti IfE F34 liquldaione addetta BILANCIO E PARTECIPATE 2l & 2 n i oz 2 2 1y u i 1
Non rilevare ¢ sottostimare le Irregofarits accerate.|
Non comtnicare ai dirigenti I'esito da) controllo per[violazione nomne sul conflitto di
i t co ddittori &  per B! i ssi — Controlli carenti —
corretiamente i propri comportamenti inistrativi.[inadeguata comp p
lAree generali - Controlli, IControllo successive sulla regofarith amministrativa degli Non effettuare una scelta casuafe degll athi dafaddetio — Mancanza di
a0z lverifiche, ispezioni e sanzion| PA5 (et iniziativa d'ufficio istruttoria lesitc controlli i £35 controllare i ione ISEGRETERIA GENERALE ] 3 1 3 1 i xu 1 3 3 3 1 RISCHIO MINIMOD
Effetivare un controllo sulfa gestione foermale ed
aulcreferanziale o non effettuarlo affatio. Mo Violazione norme suf conflitto di
redigere i referto def contrallo di gestione o non Interessi — Cantrelli carenti —
lo alfz Corte dei Conti. Effettuare un Inadeguata competenza personale
Iaree generall - Contralli, contrallo strategico formale ed autoreferenziale o addetto —~ Mancanza di
A07 iveriliche, ispezlonl e sarzioni P47 [Controllo di gestione e conleolis strategico infzlativa drufficic istruttoria adozione delibera |i E36 non effettuarlo affatte, regolamentazione SEGRETERIA GENERALE ¥ 2 31 5 3 A 3 i1 3
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Elusione delle norme previste per le pubbliche
amministrazion] con riferimente &f reclutaments det
personale e al conferimento deplf Incarichi df
lcolfaborazione o professional; a Javorateri e Violarione narme sul conflitto di
professionisti esterni. Elusione della normativa in interess! — Controlli carenti ~
materia di prevenrione dellz corruzione e inadeguata competenza personale [SEGRETERIA
laree generalt - Controll, trasparenza. Omesso o incompluto controlio sul addetto - Mancanza di GENERALE/BILANCIO E
Lt erdfiche, ispeziani e sanzloni #48  |vigllanza e controllo sugli organismi partecipati Fziativa d'ufficlo istruttoria esiti cantrallf | €37 raggiungimento degli obiettivi da parte dell'ACTA t [PARTECIPATE 21 2 3 2 1 1 1 2}
Violazione norme sul conflitio di
interessi — Centrolii carenti —
inadeguata competenza persanale
lAree generalt - Centeolli, Controllo sufl'effettiva realizzazione dele misure di [Omessc e Incompluto  controlle  sull'effettivafaddetio ~ Mancanza di
07 erifiche, ispezioni e sanziont P49 jcontrasto alla corruzione iniziativa d'ufficio istruttoria esiti controlli ! E3B realizzazione delle misure di contraste alla corruzione [regol i ISEGRETERIA GENERALE 20 0 f 1 2 3y 1 1
Mancatz rilevarfone defle violazioni al Codice deila
Strada o degll abust edilizi, Mancata o errata|Violazione norme sul cenflitta di
applicazione della sanzione.  Dlsomogeneitd  dilinteressi— Controlli carenti —
trattamento nella determinazione dellimporto dellalinadeguata competenza personale [FGLRZIA
lAree generali - Controlli, Controlli sul territorfo [violaziont Codice della Strada,| lsanzione selativa a verbale di accertamento diladdetio — Mancahza di EOCALE/URBANISTICA E :
lA07 verifiche, ispezionl e sanziont P5G  [sbusi edilizi, ecc.) iniziativa d'ufficiefsegral ificz e Istruttorla |esito controfil IfE E3G violazione. Manrate fspetto del termint di notifica regolamentazione [GESTIONEDELTERRITORIO| 2| 2 21 Y 1| 1 2 4 21 2 2 2 SIRISCHIO MEDIO
Viclazlone norme sul cenflitto dl
Interessi ~ Controll carenti ~
Inadeguaia competenza personale [POLIZIA
lAree genetali - Controlfi, Mancata rilevazione perdita del requisiti © condizionifaddette — Mancanza di LOCALE/URBANISTICA E
o7 iverifiche, Ispezionl e sanzioni P51  |Centrolli sulle attivita produttive inlztativa d'ufficic/segnal ilica e isiruiteria_jesito controlii I/E E10 lper Hesercizio delPattivita I GESTIONEDELTERRITORID| 2§ 21 2 13 3 1 32 A 2 A 3 i
Mancata attuazione del principio
di distinzione tea politice ¢
amministrazione — lnadeguata
iscrizione o Mancate invio delia pratica di Iscrizione alla politia  jrompelenza personaie addetta —
iree generall - Controlll, iContralli sulle richieste di iscrizione o varieziene|inkziativa d'ufficio / domanda wWarfazlone lecale per Meffeltuazione dei controlli; mancanza di Violazione narme conflitto di
il erifiche, ispeziont e sanzioni P52 fil idell'interessato istruttoria lil I/E 41 lcontrollo su effettiva dimora def richiedente interossi SERVIZI ISTITUZIDNAL 2l 2 3y oz i 2 3 Y - !
Viclazione norme sut conflitte di
interessi —Controlli carenti—
Inadeguata competenza personale
laree generalt - Controlli, provvedimento di Concesstone di rat ioni con dalit’ arbitrarie ejaddetto —Mancanza di POLIZIA LOCALE/BILANCIO
no7 erifiche, Ispezioni e sanzioni pS3 R lone sanzioni inistrative pecuniarie domanda dell'interessato istruttoria rateazione IE E42 discrezionali regolamentazicne E PARTECIPATE 2l 2 A 2 H i 1 2 U 3 3z 3
IMzncata attuazione del prindpic
di distinzione tra pelitica e
amministrazione — Inadeguata
Non corretta istruttoria al fine dl fevordre  lajcompetenza persenale addetto —
laree generali - Affari fegali e risoluzione della icontroparte. Transazione neon equa efo conveniente(Viclazione norme conflitto di 4
HOB cantenzioso P54 |Gestione de] precontenzioso dornanda delfinteressato istrutioria lite I\fE £43 per l'ente interassi IAVVOCATURA 2l 2 2% 2 1 2 3 2 A 2 2 2 RISCRIO MEDIG
ldssenza df imparzialita pella causa trattata da parie|Mancata attuazione del principic
idell’avvocato individuato dall'Ente — Conflitto dildi distinzione tra politica e
Jintaressi, Mancata costituzlone in giudizio nei terminifamminisirazione — Inadeguata
dl legge o maitcatz proposldone dellativne oellcampetenza personale addetta—
jree generali - Affari legati e ftermini di prescrizione della stessa. Omesso recuperofViolazione norme conflitto di
OB contenziosoe P55  |Gestione del contenziose ricorsc in sede giudiriale istrutteria sentenza I/E E44 ispese jegalt (spese generali} interessi JAYVOCATURA 2 3 2 y 1 2 2 2 2 2 3 3 +iRISCHIO MERIO
Mancata attwazione del principio
Mancato rispetto dei termini deil’emissione del di distinzione tra politica e
iparere secondo il regofamente comunate, inistrazione — Inadeguata
Professionalith non adeguata per il supporte giuridico [competenza personale addetio —
iAree generali - Affarilegalie richiesta di parere o di parere o attivita di a parere richiesto, in relazione alia complessita del  |Violazione norme conflitto di :
o8 contensdoso P56 |Suppoerto giurdico e pareri isupporto da parte di ur ufficio [istruttoria supperte I/E F45 caso sottoposte [ntecessi MYVOCATURA A 34 1 1 1] 3 2 b I I I
ioTazione norme sul confiitte di
Professionalitk non individuate o non adeguate Interessi — Controilt carenti—
provvedimento atfapplicazione deila iva di riferi .Non {inad comp & personale
laree generali - Tutela della iapplicazione del Regolamente UE 579/2016 e D.lgs. previsto corretta applicazione della normativa in materia di addetto ~ Mancanza di
A9 riservatezza def dati personali P57 (10172018 iniziativa d'ufficio/’ lazl ultotia dall'ardinamento JIfE 4G privacy repol. ione TUTTE 2 11 1 3 oy 3 2 i 1 1 3 3 RISCHIO MINIMO
Previsioni di requisiti "perscnalizzati” ed insufficienza |Maneata attuazione del principio
di meceanisml oggettivi ¢ trasparentl. Carenza di di distinzione tra politica e
trasparenza nelle procedure adottate. Utifizzo di amministrazione — Gmissione
lcriteri arbitrari di scelta, Scarso controllo sul possesso |[controlli secondo norme interne —
ei requisiti dichiarali, Carenza nef controllo sulla jolazione norme di trasparenza —
lAree generall —Tutefa della lbando, avvlso, lettera d'invite contralte o atte di sussistenza o meno di cause di conflitlo di Interessie  [Violazione norme conflitte di
1505 riservatezza dei dati personalt P58  |Individ Resp bile P: ione Dafi lecc. | atfid: I/E EA7 idi Incompatibilita interessi ISEGRETERIA GENERALE 2l 2 4 i 11 7 2 1 1 2 2
Violazione nomme sul conflitte di
interessi — Centrolli caren:
inadeguata competenza personale
lAree generall ~ Tuiela della Individuatione sopgetti nterni ali’Ente {acenti parie| atte di individuazione soggeiti Internl all'Ente non effettuata |addetto — Mancania di g
lADD riservaiezza dei dati personali ps3  (dello Staff Privacy iniziativa d'ufficio i orfa individuazione { E4% jo aventi professionalit} non adeguate repolamentazione [TUTTE 2 0y 3 2| 1 A 2 S 1 o4 oy 1
laree generali - Trasparenza
dell’ azione amministrativa e Predisposizione def Piano triennale, con aggiornamento Predisporze il PTPCT in modo nen rispondente 2 inzdaguata competenza personale
contrasto al fenomeno della annuale, della prevenzicne della corruzione e dells) [proposta di lquanto stabilita dalla legge e dalle dellbere ANAC, addetta — Violazione norme di
10 corruzione P60 [trasparenza (PTPLT) iniziativa d'ufficio Istruttaria deliberazione IfE £49 Won rispettare j terminl di appravazione del PTPCT [trasparenza ISECRETERIA GENERALE 2 1 2 1 i 1 3 i 2 1 1 1 RISCHIC MINIMO
iArez  generali - Trasparenza
dell’aziene amministrativa e Vigilanza e comtrolle sullo stato di attuazione degli Controlli carenti — Inadeguata
€ al f della dempimenti sulla  trasp a ¢ delle misure di attivita di verifica e competenza personale addetto -
010 corruziong P61  [contrasto afla corruzione iniziativa d'ufficio controllo esitc controll | ESD Non effettuare controlli sull’ ione del PTPCT Mancanza di repolamentazfone  [SEGRETERIA GENERALE 2l 4 1 2 3 o 3 i 3 1 A 3+ RISCHIO MINIMO
pree  pgenerali —~ Trasparenzal
del’azione  amminlstrativa ¢ Controlil carenti — i RETERIA
contrasto  al fenomeno dellal iAttwazk della  formari del p le su predisposizi f Mon effettvare la formaziene del persorale sultompetenza personale addetto —|SENERALE/SERVIZI i
A1D lcorrzione P62  |trasparenza e aplicorruzione inizlativa d'ufficio piano di formazicne [formazione | ES1 tresparenza e anticornuzione ivlancanza di regolamentazione  [ISTIZUZIONALI 3 2l 1 Y 3 1 17 ®oy o3 2 7 RISCHIO MINIMO
Hella Planificazione penerale, insufficiente evidenza
idegl} interessi pubblici sottest alla scelta planificatoria;
disparith di trattamento tra proprietd aventi le
lesime jstiche, i ria dellel
inforenazioni che non consente alla pluralita del
lsoggett di esercitare up effeltivo e consapevele
controllo, determinando cosl posizieni di vantaggio|
per poch); aceoglimente di osservazion? che risulting
n contrasto con gl interessi generalf di tutela e
razionate assette del tercitorio, definiti in sede dj
adozione, Per le varianti specifiche:!
maggior consumo di suolo finalizzato a procurare un;
indebite vantaggio ai destinatari del provwvedmento;
disparitd di ¢rattamento ira i diversi cperatork;
sottostima de] maggior valore generato  dalla
pianificazione. Mancanza dif coerenza dei piani
attuativi di inizlativa privata con il Plano generale e
i uso Improprio del suole e delle risorse|
naturall; carenza di efficacia prescrittiva del Piana|
generale, In ordine alla puntuale definiziene degli
oblettivi, del requisiti e delle prescrizioni; possibile|
influenza degli Interessi privati sulle scelte di
pianificazione dovute alla pill diretta vicinanza delig
misure attuative con gli interessi economid e |Mancata attuazione del principio
ipatrimaniali dei privati interessati. di distinzione tra politica e
Mol plani attuativi di inRlativa pubklica: possibifilamministrazione - inadeguata
lpressiani & condizionzmenti da parte del privati, velti|c personzle addetto —
laree generali - Governo delj - - lad ottenere una riduzicne delle arce assoggettate a|Violazione norme conflitte di [URBANISTICA £ GESTIONE
1n11 [Territorio 5 ) P63 : |Planificazlone urbanistica ativa d'ufficia [struttoria proposta I/E E52 vincoli ablatari interessi DELTERRITORIO 20 ) 3] i A 3y 20 3 2 2 2 CHRISCHIO MEDIO

Pagina 5 di 8




Heodics
rischio

rischla Hoirkguit | '+ rischin attors ahlltante . . - [UNITA" D DIREZIGNE - ~[p1 [p2 |ps_pa [o5 [ps [p7 fprobabiiits it iz ‘s Livetto Hschio 2022

~

{Impatio

Per § permesst di costrulre: carente attivith istruttorla,!
tale da non consentire l'accertamento della
sussistenza dei tequisiti e prasuppost previsti daliz
legge ai fini del rilascio del titolo abilitativo richiesto;
rotenziale condizionamento esterno nefla gestione
dellistrutteria riconducibile a rapporti di contiguitd
\dei tecnici comunall con | professlanisti o gl aventi
titelo. Per i permessl di costruire
lconvenzionatiz mancata coerenza della convenzicne
lcon # piano urbanistice di riferimento; non cerretta)
lecommisurazione degli oneri dovati, in eccesso o in:
ldfetto rispetto all'intervente da realizzare, al fine di
liavorire eventuali soggetti interessati; non corretta
definizione delle arez da cedere o della Joro
monetizzazione; non adeguata individuazlone delfel
opere a scomputo da realizzare e assenza di vigianza
sulfa lore esecuzione. Per le
SC#A: carente attivitd Istruttoriz, tale da non
consentire Paccertamento della sussistenza  dei
requisiti & presuppost previsti dalla legge ai fini det
tilascio del titolo abilitativo richiesto; potendale]
lcondizionamento esterna aellz gestiong,
delfistruttoria. ficonducibile a rapporti di contiguita
dei tecnicl comunali con i professionisti o gl aventijMancata attuazione def principio

titolo. di distinzicne tra politica ¢
Per le CILA: carente definizione des critesi in base aifamministrazione ~ Inadeguata
provwedimento lquali procedere afla selezione del campione dilcompetenza persepate addetto —
\Aree geperali - Governo dej erifica complelezza iprevisto pratiche da asscggetiare a controflo; dtardi nellalViolazione norme cenflitte di GRBANISTICA E GESTIONE L ;
Al [Territorio Pe4  [Rilascio & controilo dei titoli abilitativi edilizt istanza di parte e cantrollo dall'ordinamento [/E €53 lesecuzione del contraili e delle vedfiche interessi DEL TEARITORIQ 1B o2 21 3 1 2 A A - {RISCHIO MEDIO

Mancata atteazione del principlo
di distinzione tra politica &
amministrazicne — inadeguata
Errata stima del valore dell’indennits df esproprio per [competenza personale addesto—
\Aree generall - Gaverno del previste lattribuire vantagg: o svantagg llleciti at soggetto Violazlane norme conflitio di L
{1 [Tersitorio P65 [Procedure dl espropric niziativa d'ufficio istruttoria dali'ordi I/E E54 aspropriato interassi LAVOR} PUBBLICI E RETI o o #d A 2 3 y # 3 2 2

Mancata attuazicpe del princlplo
perdita di controlle sulla traceiabilith det rifiutl raceoltiidi distinzione tra pelitica e
ldal gestore, sulla qualith del servizia reso, nonché syl jamministrazione — inadeguata

i ipffidamento i Kouse del servizio di spazzamento, cost operativi di gestione dichlarati dal gestorein competenza personale addetto —
lAree  rischio Aspeciﬁche — pulizia aree urbane, raceolta, trasporto e irattamento contratto di sede di predisposizione annuate de! Piano Economico [Vclazicne norme conflitto di R g
Alz [Gestione def rifiuti Po6  [rifisti iniziativa d'ufficic istruttoria [senvizin I/E £S5 Finanziario (PEF) linteressi IAMBIENTE E ENERGIA 2 0y 3| % 1y A 2 B . I RISCHIO MEDIO

Mancata sftuazione del principic
di distinefone tra politica ¢

—Inadeguata
icompetenza personale addetic —
lsree  rischio  specifiche - Vigilanza e controllo sul <iclo di gestione dei rifiuti solid) atzivita di verifica e Perdita di controlla sulla qualith dei rifiuti conferiti Viofazione norme conflitto di T
12 lGestione def rifluti P57 |urbani iniziativa d'ufficle controllo esito controfll | E56 interessi IAMBIENTE E ENERGIA 20 3 2 ) 2 3 2 - RISCHID MEDIO

Corretta predisposizione det progetio di servizio cvile | Controlli carenti — Inadeguata
Aree sischio specifiche - Serviziol Predisposizione e candidatura progeiti di servizio civile candidatura universale ai find della candidatura, seconde [ competenza personale addetto —
A13 [Civife P58 [universale Inizlativa d'ufficio istruttosda progetto i £57 direttive ministeriali e nell'interesse dell’Ente IMancanza di regel; i

[RISCHIO MINIMO

S A GENERALE 2 3 1B 1 3 oy A I 2 4 Y 1

Mancata atéuaziene del principlo
di distinzlone tra politica e
arministrazione —inadeguata

Carenza dj trasparenza nelle procedure adottate. competenza personaie addetto —
inree rischio specifiche - Servirio Procedure di selezione dei volontari del servizie civile Utitizeo df critesi arbitran di scehia. Scarse controlle  |Viclazione norme conflitto di
E] [Civile P69 |universale bando, awiso tez dimenta _ {I/E ES8 sutp dei requisiti dichiarati. interesst SEGAETERA GENERALE 2 3 4 3 Y & 2 2 34 L n o3
ione dati Controlli carenti —Inadeguata
laree rlschio specifiche - Servizio IGestione gluridica ed economlca neli’slazione del per erogazione Corretta conduzione del progetio det volontari deflcompetenza personale addetto— X :
1A13 Civile P70 |progetto deivelontari del sepvizio civile infztativa d'ufficic Istrultors compensl i/E E59 Iservizio civile, secando le diretiive ministeriafi Mancanza di regol tlone  [SEGRETERIA GENERALE E L ' 1l 3 2 1 RISCHIO MINIMO

Mancata attuazione del principlo

erogazione di distinzione tra politica e
sornme a bitolo di amministrazione — Inadeguata
risarcimento o competenza personale addetto -
laree rischio specifiche — Stnistl| P71 [Geslione istanze di risarcimento dannl per sinistrl da diniego Riconoscimento  dannt  sinistri  non  dovuti  ojViclazione norme confliito di
LES dz insidia stradate nsidia stradale [stanza df parte listruttaria deil'istanza \/E 60 ovrastimati interassi BEARCIO £ PARTECIPATE 24 2 2 Y A A ] 2 3 A 2 RISCHIO MEDIC

Mancata attuazione del principle

I gencitd nella valutazi delle richleste,|di distinzione tra paolitica e
lscarse controlio del possesse dei requisiti dichiarati.Jamministrazione — Inadegeata
Discrezionalita nell'ammissione allcompetenza personale addette —
iAree rischio specifiche - Servii Gestione delle pracedure di erogazione dei contibuti erogazione contributo/rimborso. Bisparita di trattamento neflalViolazione norme conflitto di ;
soclali P72 |ecopomici di natura soclale istanza di parte istruttoria contdibuti I/E E61 [determi ne dell' del contributo. interessi SERVIZI ALLA PERSONA 2 # 3 Y o 2 3 A 2 4 3 3 :|RISCHEO MEDIO

Mancata attuazione del principio
Disomogeneit: nella valutazione delle richieste deglifdi distinzione tra politica e
i fary |

aspiranti assisti. Scarso controllo del p arione —
requisiti dichiarati dagli assisliti. Manacato rispetiofcomp a persopale addetto —
{aree rischio specifiche ~ Servizi eragazione det delia  normativa  sui  contrali  pubblicd  pes|Violazione norme conflitto di 1
s sociall P73 iGestone deil'assi apli anziand, minori e disabili istanza di parie istruttoria cervizia i/ £ £62 "affid » del servizio di assistenza interessi [SERVIZI ALLA PERSDNA 2 4 3 zZ 1 2 3 d 2 2 2 2 RISCHIO MERIO

Mancata attuazione de! principle
Disomogeneild nella valutazione delle richleste. d| distinziene tra politica e
scacse controllo def possessa dei requisiti dichlerati.  [amministrazione — Inadeguata
Iiolaztone normative generali e disettore. Mancanza |competenza perscpale addetto—
laree rischio specifiche — Servizi Gestione procedure per assegnazione afloggl e lerogazione el controllf nelta fase di esecuzione (omissione o falsi [Violazdone norme conflitto di
socialt P74 |contributo economice per Il sestegno alla locazicne istanza di parte istsuttoria lcontributi I/E E02 lcantrolll su autocertificazioni}. interessi SERVIZI ALLA PERSCHA 1 3 43 3y 1 2 3 i 2 z 2 ?

Mancata attuarione del principio
di distnzione tea politica e

Dlscmogeneita nella valutarione delle richieste, amministrazione - Inadeguata
inserimento Scarso controllo del possesso del requisiti dichiarati.  [compelenza personale addetto—
lAree rischio specifiche — Servidi lnserimento di minor, sottoposti a provvedimenti|richiesta dellautorita minort inuna Mancanza dei controlli nella fase df esecuzione Violzzione narme confitte di E
ALS sactali P75 (dell'autorita giudhiaria, nelle ita educative [gtud| istruttorla G ita I/E EG3 {omissione o falsi controlli su autecertificazioni). interessi SERVIZ) ALLA PERSONA 3l A3 ¥y A 1 3 2 2l 2] 1 3 2 = |RISCHIO MEDIO

Disomogeneita neliz valutazione delle richieste,
IScarso contralle del possesso del requisiti dichiarati,
Viclazione normative generali e di settore, Mancanza Mancata altuazione del principic
dei controlli nella fase di esecuzione {omissicne o falst jdi distinzicne tra politica e

lcontrolli su autocertificaziond), Affidamento non lamministrazione — Inzdeguata
Gestione di supporto a strultare residenziali & seml- corretto delfa gestiane strutture residenziali e semi-  |competenza persenale addetio —
lAree rischle specifiche — Serviz idenziali, centrl di agg { laberatori diliniziativa d'ufficic / domanda Attvita di restd i, centri df aggregazi laboratori di jolazlone norme conlitta di
sociali P76 |comunitd e centrd di ascolte dell'interessalo istruttaria supporto I/E E64 lcorunita e centri di ascolta . Interessi SERVIZI ALLA PERSONA 2 2] 2 7 3 o 2 .- w3 1 i
Maicato sispetto della nermativa nellaffidamenta Mancata attuazione del principio
lper {a reatizzazione di specifici progetti di natura di distinzione tra politica =
lsociale, Disomogenejta nella valutazione defle amministrazione ~ Inadeguata
Realizzazione di specifici progetti di natura sociale [ichieste. Scarso controllo del possesso dei requisiti ~ [competenza personale addetto—
lbree rischio specifiche — Servizi “Tempo Estivo” per terza e quarta etd e per | giovan}, va d'ufflcio f d d rezlizzazione dichiarali. Mancanza dei contredl nelia fase di Violazione norme conflitto di
saciall P77 [“Inclusione sociale”,"Home care premivm” ecc.) delt'interessato istrutioria progetti E E6S esecurione. interassi ISERVIZI ALLA PERSONA o2 2] a a 2 2 2 4 3 1 7
lnree rischio specifiche - Controlli carenti — laadeguata
Assegnazione fondi ai Gruppl P78 Modalita di attriburione e di wlilizzo dei fondl nonjcompetenza personate addetio—

16 consitiari tone fendi al Gruppi consiliari inlzfativa d'ufficdo istruttaria assegnarione I E66 conforme alla di

vigente Marcanza di regolk lene  {SEGRETERIA GEMERALE 2 3 1 4 2 Y 7 2 02 i ) 3

P
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leodice ar Rk eeRc B
rischin ¢ |processa’: DIREZIONE: 2 P3 |Pq |P5 |P6 [P7 [Probabilith oIt 12 -[13 - Livello elschio 2022
Tenuta ¢ revislone diramica semesizale delle listel
eletioralirevisione  stracrdinarla  defle  stesse  In|
occasione di ognl consuliazions elettorate; Tenutz degli
iAlbl diz presidenti di seggio, scrutatori di segglo e giudici
[popofari; Romina degli scrutatori di seggio; Rilasdo &
rinnovo lessere elattorali e rilsscie certificat el fi;
lGestione  della  commisslone  elotiorale e  delle Mancata attuazione def principlo
wommission eleftorali circondarfali; Consulenza agli di distinzione tra politica e
P79 juffici efettorali dei  Comuni  del  Circondario; amministrazione ~ fnadeguata
iOrganizzazione e gestione del procedimento slettoralel provvedimenio personale addetto ~
lAree rischio specifiche - in oceasione di consultazioni elettorali o referendarie;| previsto Violazione norme conflitte di
17 Procediment elettorali e di Leva [Tenuta fiste di leva. Iniziativa d'ufficio istruttoria dall'erdinamento [fE E67 isslone di verifiche o verifica incompt fnteressi [SEAVIZI $STETUZIONALI 1 3 2 ) 1y 2 Y 2 2 2 3 RISCHIO BASSO
Iacquisto/tivonesdmento  cittadinanza  Itallanz e
procedure conseguenti; lscrizioni e Trasceldlont att di
state civile anche provenlenti dz aftrl Comuni o
dall'Estero; iscrizione e raccolta delle dichiaraziont
anticipate di volontd relative ai tratlamenti sanitar;]
Riconoscimento filiazione; Dichiarazion! dl  nascita;]
[Frascrizione adozioni; Pubblicadoni, ftrascrizioni e
celebrazioni di matrimonic e rilascio fibretti di famiglia;
iaccerds di separazione o di diverzio consensuale {anche
iconvenzicne di negoziazione assistita) - riconciliazione tiapcata attuazione del principio
P8G  [confugt seperati; Costituzione, trascrizionl e scioglimento! di distinzlone tra politica e
idelle Unjoni civili; Annotazloni di eventi sugli atti di stato; amministrazione - Inadeguata
civile;  Riconostimento  sentenze  dall'estero e lerovvedimento lcompetenza personale addette —
jAree rischio specifiche — frascrizicne; Rilascic di copie integrali e dl estratti dail oreviste mpropria assegnazione di prioritz nelfistruttorialviclazione norme conflitto df R
Al8 Procedimenti Stato Civile reglstr iniziativa d'uHiclo istruticria dall'ordi I/E 68 idelle pratiche. Mancate possesso dei requisiti interessi SERVIZ ISTITUZIONALE ) 5 1 1 2 2 | 2 2 3 RISCHIO BASSO
Dichiarazloni di residenza per immigrazione da aitro)
Comune o da estero, dichizrazioni di camblo Inditizzo;
iscrizioni, variazioni e canceflazioni dall'Anagrafe per|
trreperibifith accertata ed emigrazione; Attestazioni di|
regolare soggforno per cittadini comunitard, attestazione
di regolare soggiomo permanents  per  dttadino|
« ic e attestazionl anagrafiche per citiadin
stranteri; dichiarazione anagrafica di convivenza di fatto;|
richfeste di unlone di nuclel familiary; iscrizione nello
schedarla della popolazione temporanea; Silascio carta
P81 [identits elettronica e hulla osta per alii Comuni NMancata attuazione del principic
rilascianti; Raccolta volontd donazione organi; Rifasclo trpropria assegaazione di priorits nelfistruttoria di distinzione trz politica e
certificati € autenticazione di foto, firme, document e [delle pratiche. Mancato possessa dei requisit, amninistrazione — Inadeguata
dichiarazlonl sostitutive di atte di notorletd; Evasione di provwedimente Rilascio def provvediments in assenza def requisiti di [cempetenza personale addetto —
laree rischio specifiche - richieste certificati o inf: ive anagrafiche erdinarie o) previsto legge, Selerione discrezionale dei soggetti da Violazlone norme cenflitto dj T
Procedimenti ansgrafici storiche richieste da privali o enti pubblidi, inlziativa d'ufficio lstruttoria dall'ordinamento [I/E E6Y otteporre a controllo. interessi [SERVIZI ISTIEUZIONAL HIER A I 4 A # 3 RISCHIO BASSO
Mancato rispetto delle direttive impartite dallIstat o
lda altre ente pubblico committente nello svolgimento
ihree rischio specifiche — delle indaglini statistiche. Improprio ulilizze def
Svolgimento indagini statistiche Svolgimento Indagini statistiche di competenzalichiesta delf'ente titolare individuazione conclusione contrtbuti erogati per fo svolgimento delle indagini Controlli carenti— Inadeguata PROGRAMMAZIONE E
lAZD lcome ente def SISTAN P32 le secondo il Plano Statistico i dellindagl rilevatori indagini I/E E7D statistiche personafe addetto INOVAZIONE 1] i 3 ¥ i 2 3 H )N L L 1 RISCHIO MiNiMO
Mancata attvazione del principlo
di distinzione tra politicz e
amministrazione — Omissione
contreili secondo norme interne —
lAree rischio specifiche — iCarenza di trasparenzz nelle procedure adottate. Violarione nerme dl trasparenza —
[svolgimente Indagint statistiche Affidamento Incarichi intersi o esterni per rilevazionilbando, avvisc, lattera d'invito individuazione Utilizzo di criter arbiteari di scelta, Scarso controllo  {Vickazione norrae conflitto d [PROGRAMNAZIONE E
A20 come ente del SISTAN PB3  istatistiche eCC, istruttoria imcaricaté IE €58 sul possesso def requisitl dichiarati. interessi INNOVAZIONE 201 3 3 2 2 2 S o1 ) RISCHIO BASSO
Mancata altuaszione del pri
di distinzione tra politica e
amministrazione — Craissione
controlli secondo nome interne ~
violazione nerme di trasparenza —~
Aree rischio specifiche — Servizio Scarsa frasparenza e partecipazione neli'adozione del[Violazione norme confliite di PROGRAMMAZIONE E e
21 di trasporto pubblico urbanc £84  |Adozione del Peogramsma di Esercizic del TPL iziativa d'ufficio istruttoria [delibara i E E71 Programma di £serdzie del TAL Interessi INNOVAZIONE 2 2 3 2 % A 7 2] 3] 2 2 2 [RISCHIO MEDKY
Mancata attuazione del principio
di distinzions tra poliica e
[amministrazione — Omissiona
cantrolli secondo normie interne —
Mancato dspetto defla normativa di settore In materalViolazione norme di trasparenza —
ihree rischio specifiche — Servizio bando, avviso, fettera dinvito alto di di affidamento del servizio di trasperte pubblicolviclazione norme conflitie di PROGRAMMIAZIONE €
h21 di trasporto pubblico urbane P85 |Affidamento del servizio di trasporte pubblico urbano  jecc, selezione affidamento IfE E72 urbano interessi INNOVAZIONE ¥y 3] 1 2 2 I A o3 2 A g SCHIO MEDIO
IMancata attuazione del principlo
dI distinzione tra politica
amministeazione — Inadeguata
competenza personale addetto —
[¥iclaztone norme di trasparenza —
Aree rischio specifiche — Servizio bancata effetivaziene delle verifiche e controlll sulfyiclazione norme confiitto di PROGRAMMAZIONE E 4
21 di trasporto pubblico urbano P85 erifiche e controlii sulfeffettuazione del senvizio iniziativa d'ufficio Istruttoria lesito controlii I/E E73 iservizio interessi NNCVAZICNE 2y 2 A ] 2 4 F RISCHIO MEDIC
vlancatz attuazione del principie
di distinztone tra politica e
famministrazione — inadeguata
compatenza personale addetto ~
Viclazione norme di trasparenza —
fArea rischio specifiche — Servido bande, avviso, lettera d'invito atto di Mancato rispetio delta normativa di settore in mater 1 norme conflitto di P
22 fAsili Nido P87 ffidamente del servizio degli asili nido ECC. seletione affidamento I/E £74 (di affid de| servizio degll asili nide interesst SERVIZ{ ALLA PERSONA Ny 2 1 A 2 2 1 2 21 3 ] ISCBID BASSO
Mancata attuazione del principic
di distinzione tra politica e
amministrazione — Inadegeata
competenza personale addetto —
Vialaziene norme di -
iAree rischio specifiche — Servide Mancata effettuazione delle verifiche e controlli sui[Violazicne norme conflitts di
in22 lasili Nido P88 |Verifiche e controlli sull'effetivazione del servizio friziativa d'vificio istrutioria esite controlli i/E E73 servizle interessi SERVIZI ALLA PERSONA i 2 A 2 3 :|RISCHLO MEDIO
Mancata attuazione del princiglo
di distinziene tra politica e
ararministrazione — Inadeguata
competenza personale addetto —
lazione norme di 4 a—
|aree rischio specifiche —Servizic bando, avvisa, leltera d'lnvito atto di Mancato rispetts defla normativa di setore In materia|Violazione norme cenflitto di :
A3 Mensa scofastica P83 |Affidamento del servizio df mensa scolastica BCC. selezione affidamento I/E E74 idi affidamento del servizlo di mensa scolastica interassi SERVIZI ALLA PERSONA 3 1 2 i i x A 1 2 2 1l 3 1SCHIO BASSO
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codice area: cadlce: i} Codice ik B v
rischio “50 “.[processo |processe rischio tschla =7 aticre abititante UNITA” DI DIREZJONE -
Mancata attuazione del principlo
di distinzione tra politica e
Disomogeneitd nefla valulazione dele richieste. inlstrazione— Inad
Scarso contsallo del p dei zequisiti dichlarati F perscnale addetio ~
Discrezionalith neli'amimissione al servizia, Disparita diViolazione normae di trasparenza —
{Aree rischio specifiche ~ Servizio tratiamenta nelfe determinazione dellammentare del|Viotazione norme conflitto di
Mensa scofastica P30 Ammissione domande di fscrizione al servizio [domanda delffinleressatn istruttoria iscrizione ttenti  {I/E E75 costo del servizio interessi SERVIZi ALLA PERSONA
Mancata attuazione def principio
di distinzione tra politica e
Aree rischio specifiche — Servizio emministradone — inadeguata
di assistenza, manutenzione Mancato rispetto della normativa di settore in materiajcomp. personale addette —
tecnica e agglornamento sistemi Nfidamente del servizio di assistenza, manutenzione: [di affidamente del servizio di  assistenza[Violazione norme di trasparenza —
isoftvéare per I serviz tecnica e aggiornamento sistemi software per i servizilbando, avviso, lettera d'invite atto di manutenzicne lecnica e aggiornamento  sistemiViolazione nerme confiitto di
lAz4 Iinfermatizzati del Comune P9z |informatizzati ezl afics HE E76 saftware pet | servizi inf izzati interessi SERVIZI ISTITUZIDNALL
Mancata attuzzione del principio
dj distinzicne tra politca e
lree rischio specifiche — Servizle amminisirazione — Inadeguata
di assistenza, manutenzions competenza personale addetto —
tecnica e aggiornamento sistemi Tolaz) norme & trasparenza —
software per | serviz Paz iiMancata effettuvezione delfe vedfiche e controlli sullviclazione norme conflitte di
ja24 informatizeati del Comune Verifiche e coptrolli sull effetiuazione del servizio iativa d'ufficio struttoria esito controlli /e ET3 sewvizic interesst SERVIZI ISTITUZIONALL
Mancata attuazione del principlo
4 distinzione tra politica e
amministrazione — inadeguata
[competenza personafe addelto —
|Aree rischio specifiche — Controlli [Controllo da remeto di aree urbane mediante utilizzo di Violazione norme di trasparenza —
fverifiche ispezionalt della Polizia lapparecchizture per la trasmissione di Immagini e Non comelta applicazicne dellz normativa in ia[Violazione norme confitto di
25 Lotale F93  [fiimati — Tutelz della steurezza urbana d'ufficio contzollo esito cortrolli IfE E74 di privacy. Violagonl normative generali e di settore  tinteressi POLIZIA LOCALE
Mancata attuazione del principic
Pessibili condizianamenti degli operatori det cvice  [didistinzione tra palitica e
iimitere nei confronti degli vtenti nella scelta privata [emministrazione —Inadeguata
delle imprese. Possioill indebiti vantaggi economici {e |competenza personale addettc —
lAree rischio specifiche —Attivitd lcustodia del civice cimiterc — operationd cimiteriali e lnen) a favore degli operator? del civico dmitero, Violazione norme di trasparenza —
relative alla custodia del civico assistenza tecnica — rapperto con Futenza e con lefiniziativa d'ufiicio / domanda ottenuti dall'utenza per servizi resi, non rientrantitra |Violazione norme conflitio di
A6 cimitere P94 [imprese Helfinteressato {istruttoria proweditmenta  |/fE E7S leli obblighi de! comune interessi SERVIZI ISTITUZIDNALI
Mancata attuazione del principio
di distinzlone tra politica e
amministrazione — Inadeguaia
Buplicazione dei finzrziament. Mancata adesione ai P za personale addetto —
laree rischio specifiche — PNRR attuazione e fandi. Assenza o errato menltoraggio degll intesventi Viclazione norme di trasparenza -
(Piano Nazionale Ripresa e iAdesione ai fondi, monkoragglo e attuazione degli manitoraggic PNRR. Mancato o parziale lungi o del target & [Viclazicne norme conflitto di
Az7 Resllienza) P39 linterventi del PRER candidatura adesione @i fondi  [degliinterventi  (IfE E76 milestonz. Conflitte di interess potenziale interessi ITTE

LEGENTA LIVELLI T RISCHIQ
RISCHIO MINIMO
RISCHIO BASSO
RISCHLO MEDIO
RISCHIO CRITICO
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