
N.B. I criteri di valutazione sono rimasti invariati fino a dicembre 2019

Fascia N. dip. Max premio Totale erogato Valore medio Punteggio medio

1 3 8.050,00€     21.735,00€       7.245,00€       

2 2 6.204,00€     11.166,60€       5.583,30€       

1 14 1.422,06€     19.908,84€       1.422,06€       

2 7 840,00€         5.880,00€         840,00€          

CAT A 50 2.745,00€     2.470,50€         49,41€             89,48/100

CAT B 114 6.509,40€     5.775,12€         50,66€             89,25/100

CAT C 177 1.049,33€     9.369,30€         52,93€             89,22/100

CAT D 88 5.469,67€     4.665,78€         53,02€             90,48/100

Totali 455 32.289,46€   80.971,14€       15.296,38€     90,83/100

CITTÀ di POTENZA
U.D. SERVIZI ISTITUZIONALI

SETTORE RISORSE UMANE 

DATI RELATIVI PREMI - 2018

97,53/100

Altro personale

Posizione 

organizzative

DATI RELATIVI PREMI - 2017

89,00/100Dirigenti

Fascia N. dip. Max premio Totale erogato Valore medio Punteggio medio

1 3 8.050,00€     22.540,00€       7.513,33€       

2 2 6.204,00€     11.477,40€       5.738,70€       

1 14 1.400,00€     19.600,00€       1.400,00€       

2 7 840,00€         5.880,00€         840,00€          

CAT A 50 7.906,87€     7.140,00€         142,80€          90,30%

CAT B 112 18.419,84€   16.393,05€       146,37€          89,00%

CAT C 173 29.546,39€   28.539,01€       164,97€          96,59%

CAT D 83 14.706,03€   13.155,12€       158,50€          89,45%

Totali 444 87.073,13€   124.724,58€     16.104,66€     91,34%

Posizione 

organizzative
100,00%

Altro personale

Dirigenti 92,92%


